GOBIERNO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

CONSEJERTA DE PRESIDENCIAY PARTICIPACION CIUDADANA Secrotarfa General Técnica

PLIEGO DE CLAUSULAS  ADMINISTRATIVAS PARTICULARES PARA LA
CONTRATACION DEL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD EN EL AREA
- SANTARIA IV, POR PROCED]MIENTO ABIERT() Y VARIOS CRITERIOS DE
ADJUDICACION. :

Expte.: 40-18-SE

ORGANO DE CONTRATACION: | Consgjerfa de Presidencia y Participacién
Ciudadana

SERVICIO ¢ U‘T ‘AM'TAEL EXEMDIENTE Asunto :'.Eeneraies

Este pliego se ajusta al contenido del Modelo
de Pliego de Cliusulas Administrativas
Particulares para la  contratacién, por
procedimiento abierto y varios criterios de
adjudicacion; del servicio de vigilancia vy
seguridad de edificios e instalaciones
pertenecientes al Principade de Asturias,
aprobado por Resolucidn de 6 de julio de 2018
vy adaptado a las observaciones del Servicio
Juridico del Principado de Asturias.
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CUADRO-RESUMEN DE CARACTERISTICAS DEL CONTRATO

CONTRATO DE SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD EN EL AREA
SANITARIA IV

A) OBJETO DEL CONTRATO

1.- Descripcién: Servicio de vigilancia y seguridad en el Area Sanitaria IV.
2.- Cédigo CPV 2008 (en su caso): 797100004 // 79714000-2

3.- El presente contrato estd sujeto a regulacion armonizada:
Si

[ No

4.- Division en Jotes: -
L1si

No

5.- Justificacién improcedencia division en lotes
divida en lotes por los siguientes motivos;

- considera necesario que ¢l conirato no se

a) Todos los objetos de proteccién se encuentran en el dmbito de una unica unidad
administrativa, funcional y territorial que establece su organizacién siendo clara, _por tanto, su
interdependencia y su necesaria eoordinacion, hasta tal punto que la Gerencia del Area Sanitaria
1V ha solicitado, expresamente, la existencia en el contrato de una persona, que segin ¢l vigente
Convenio Colectivo Estatal’ de Jas Empresas de Seguridad; -aprobado por Resolucion, de 19 de
enero de la Direccién General de Emy leo (BOE de 1 de febrero de 2018), se identifica con un
responsable de equipo con func dtribucion del trabajo y resolucién de
anomalfas o incidencias que se produzcan ¢ en el conjunte-del senqmo

b) Por otro lado, Ia divisién en lotes supondria una ejecucion: del contrato dificil, si no
imposible, ya que en el mismo ambito funcional y para el desempefio del mismo trabajo habria |
que coordinar varias empresas y trabajadores socavando, en el mejor de los casos, la ejecucion
adecuada del contrato, riesgo que no puede asumirse ya que s¢ trata de garantizar, en todo caso

y con continuidad, la seguridad de personas, bienes ¢ instalaciones, .

B) PRECIO UNITARIO Y PRESUPUESTO BASE DE LICITACION

1.- Precio unitario (IVA excluido).
17,94 €

2.- Tipo de IVA a aplicar: 21 %

3.- Niimero minimo de horas de servicio.
28.454,5 horas

4.- Importe de licitacion (IVA excluido):
510.473,73 €

5.- Importe total de IVA.
107.199,48 €
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6.- Presupuesto base de licitacién, IVA incluido.
617.673,21 €

7.- Anualidades (IVA inchuido).

Afio 2018: 2749242 €
Afio 2019: 590.180,79 €

8.- Consignacion presupuestaria: 11.06.126C.227.001

9.~ Presupuesto base de licitacion por lotes, IVA incluido.
10.- Desglose del presupuesto base de Hcitacién (art. 100 de la LCSP).

Costes salariales.
Sueldo bruto 360.593,80 €
Phas de fin de semana ¥ fEStIVOS 7.6017,38 €
Plus trabajo nocturno: 9.326,32 €
Plus Nochebueria y Nocheweja 42362 €
Peligrosidad: 12.625,83 € o
Plus de Responsabie de Equlpo 2.269, 45 €

Costes de itinefancia: 11.466,03 €

Otros costes: 4.261,44 €

Presupuesto base desglosado,
 Costes salariales: 442.096,50 €
_Costes de itinerancia: 11.466,03 €
Otros costes: 4.261,44 € -
:Beneﬁcm industrial: 52.649,76 € '
.:_.,IVA 107:199.48 € = e

Costes salariales por désagregacion: 82 35 % hombes y 17,65 % mujeres

Cost_es salariales por categoria laboral: 100 % vigilantes de seguridad

11.- Tramitacién del expediente contable

I Tramitacién normsl

[] Tramitacién anticipada del expedientes
existencia de crédito adecuado v suficiente para fmanc1ar las obligaciones derivadas del contrato
en el presupuesto que se aprucbe para el afio de su ejecucion.

12.- Valor estimado del contrato y método de cdlculo del mismo.

Calculado conforme al siguiente método:
Importe del contrato, IVA excluido, para una duracién de un (1) afio incluyendo el importe de una
prérroga y la modificacién prevista en el apartado D).

Valor estimado: 1.225.136,96 €

C) PLAZO DE DURACION

Un (1) afio
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C.1) PRORROGA: D] Si[ | No
C.2) PREAVISO

P4 General (minimo 2 meses)

] otro

C.3) LUGAR DE EJECUCION

- Gerencia, of Pahmira Villa, s/n, Oviedo.

- Ambulatorio de La Lila. ¢/ La Lila, 2, Oviedo.

- C.8. La Erfa-S.M. ¢/ Alejandro Casona, s/n, Oviedo.

- C.8. La Corredoria-S.M.-C.T.L ¢/ Emilio Ilaneza, 3, Oviedo.
- C.S. de Vallobin. ¢/ Doctor Solis Cajigal, sfn, Oviedo,

- C.S. El Cristo. ¢/ Florez Estrada 24, Ov1ed0

-C.S.
-C.S.
-C.S.
-C.S.
-CS.
-C.S.
- C.S. Lugones. ¢/ Puerto Pa}ares 6 Lu .

- C.8. Pola de Siero-S:Me.gfMaestros Martin-Galache; s/n; Pola-de Siero (Siero).
- C.S. Grado. Plaza I\0s Moscones, s/n, Grado.

- C.8. Norefia. ¢/ General Acevedo y Pola, 40, Noreiia.

- C.S. Nava. Carretera General Bimenes, s/1i, Nava.

- C.T. San Lazaro Hospital de dia. La Bolgachina, Oviedo. _
- Hospital Monte Naranco. Avda. Doctores Fernandez Vegd, 107, Oviédo.

- Unidad Residencial de Psiquiairia. Residencia de Adultos La Arboleya Meres, s/, Siero.

Social y/o ético:

1.- La implementacién durante el penodo de vigencia del contrato de medidas dirigidas
a promover la igualdad efectiva entre hombres y mujeres y/o la conciliacion de la vida familiar
y laboral en cuyo 4mbito de aplicacién esté incluido el personal adscnto al servicio, que podra
requerirse a los 6 meses de la formalizacién del ¢ontrato.

Se admitiran como formas de cumplimiento de dicho compromiso la adhesion o
participacién formal en programas institucionales de promocién de la igualdad y de la
conciliacion de la vida familiar y laboral, el desarrollo y aplicacién en el seno de la empresa de
protocolos internos que compartan dichos objetivos, o la elaboracién y aplicacion de un
proyecto especifico para el servicio durante la ejecucion del contrato

La adhesién o participacién en programas institucionales de promocion de la igualdad y
de la conciliacién de la vida familiar y laboral se acreditard mediante copia de la documentacion
oficial que refleje esa vinculacién. En ¢l caso de protocolos internos, se presentard un extracto
resumen que no excederd de fres paginas. El proyecto de promocidn de la igualdad vio la
conciliacion de vida laboral y familiar concebido especificamente para el servicio contratado se
recogerd sintéticamente en un documento que no podré superar las tres paginas, y se
acorapafiard de la documentacién oportuna que demuestre su aplicacion efectiva.

Calle Eduardo Herrera “Herrerita”, s/n- Ala Este, Planta 3* - 33006 - Oviedo. 4




(GOBIERNO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

CONSEJERIA DE PRESIDENCIAY PARTICIPACION CIUDADANA Secretaria General Técnica

2.- Bl cumplimiento como minimo.de las condiciones recogidas en los convenios
colectivos sectoriales y territoriales aplicables. Se establece como forma de acreditacién del
cumplimiento efectivo que debers aportarse con la formalizacion del contrato:

- declaracion responsable de la persona representantc de la empresa relativa al
cumplimiento de los extremos sefialados.

3.- El estricto cumplimento de las obligaciones previstas en ¢l articulo 217 de la LCSP
relativas a la subcontratacién. Se establece como forma de acreditacién del cumplimiento
efectivo que podra requerirse en cualquier momento durante la vigencia del contrato:

- relacién detallada de aquellos subcontratistas o suministradores que participen en el
contraic cuando se perfeccione su participacién junte con aquellas condiciones de
subcontratacién o suministro de cada uno de ellos que guarden una relacion directa con el plazo
de pago, v -

- justificante del cumplir;ﬁeg_tb de los pagos Hos una vez terminada la prestacién
dentro de los plazos legalmente establecidos én el lo 216 -de Ia LCSP y la Ley3/2004, de
29 de diciembre, de medidas de lucha contra la iorosidad en las operaciones comerciales.

D) TRAMITACION DEL E
Ordinaria ’
[] Urgente

E) PRESENTACION DE LAS PROPOSICIONES

Plazo de presentacion de las proposiciones: 15 dias naturales a cotitar desde la fecha de envio
del anuncio de licitacién al DOUE.

Lugar del acto publico de apertura de las proposiciones: Sala de Juntas de la Consejerfa de
Presidencia y Part1c1pa,010n Cludadana (c/ Eduardo Herrera "Herrerita", s/n 3* planta
33006 Oviedo). #

Hora del acto publico de apertura de las proposiciones: 12:00 horas

[ ] Contrato no sujeto a regulacién armonizada.

Plazo de presentacion de las proposiciones: 16 dfas naturales a contar desde el dia siguiente a la
publicacion en el perfil de contratante del anuncio de licitacién.

Lugar del acto piblico de apertura de las proposiciones: Sala de Juntas de la Consejerfa de
Presidencia y Participacién Ciudadana (¢/ Eduardo Herrera "Herrerita”, s/m 3* planta
33006 Oviedo).

Hora del acto publico de apertura de las proposiciones: 12:00 horas
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F) GARANTIA PROVISIONAL (en su caso), y justificacién de las razones por las que se
estima procedente su exigencia:

Su exigencia su justifica en atencién a las necesidades administrativas a satisfacer con la
contratacién de referencia y que demandan unas garantias minimas con ¢l objeto de asegurar la
viabilidad y continuidad del servicio de seguridad y vigilancia, teniendo en cuenta que la
retirada injustificada de las propucstas presentadas por las empresas licitadoras originaria un
retraso en el procedimiento de adjudicacion del contrato.

F1) GARANTIA DEFINITIVA

[[] Garantia definitiva mediante retencion en el precio.

15.314,21 €

25.523,69€

G) SOLVENCIA ECONOMICA Y FINANCIERA, TECNICA O PROFESIONAL

1.- Solvencia econdmica y fimdnciera: ==
2.- Solvencia técnica o profesional:

2.1 Solvencia en empresas con antigiiedad inferior a cinco afios:

todo caso, serd necesaria la idemitificacion de dos personas indicando: nombre, apellidos y
puesto técnico que ocupen e¢n Jaempresa-debiendo es!
personal técnico que fija el Convenio Colegtivo gstatal

3.- Aun no siendo exigible conforme a la legislacién vigente, clasificacién suficiente y no

Grupo M, Subgrupo 2, Categoria 5 (D)

H) SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL
La cuantia de la poliza del seguro de responsabilidad civil asciende a 7.000.000 €

Importe del volumen ual de negocios de Ia: eﬁijgres; licitadora: 1.837.705,44 €

Importe anual acumulado en el afio de mayor ¢j ecucion: 857.595,87 €

Declaracién responsable indicando el personal técnico inteéa’do 0 110 en la empresa. En

stos incluidos dentro de la relacion de
- las empresas de seguridad vigente.

I) MODIFICACIONES POSIBLES DEL CONTRATO

1.- Supuestos: conforme a lo establecido en el articulo 204 de la LCSP, se contemplan como
supuestos de modificacién del contrato los siguientes:

- Acaecimiento reiterado de incidentes, en cualquiera de los edificios e instalaciones
pertenecientes al Area Sanitaria IV, que puedan afectar a la integridad de los/as usuarios/as de
las instalaciones objeto de proteccién o de los/as trabajadores/as de las mismas, o bien de las
propias instalaciones y que hagan necesario un aumento del namero de horas de servicio para su
adecuada prestacion.
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A estos efectos el iIncremento méaximo previsto sera de 5.691 horas al afio. El importe maximo

20 %.

de las posibles modificaciones asciende a 102.096,54 €.

2.~ Porcentaje del precio del contrato al que como méximo puede afectar la modificacién:

J) CONVENIO COLECTIVO. OBLIGACION DE SUBROGACION.

Convenio colectivo estatal de las empresas de seguridad aprobado por Resolucién de 19 de
enero de 2018 de la Direccion General de Empleo (BOE 1 de febrero de 2018).

La empresa adjudicataria deberd subrogarse en los contratos laborales del personal adscrito a la
vigilancia y seguridad de los edificios objeto del contrato.

COSTES

(Informacion facilitada en cumpllmlen

Categoria

3 ornada
laborai

: subrogados

ral a_; adores

Observacion

JC.E.

Vigilante

de
Seguridad

20220 Indefinido

02/03/1990

Completa

21.425 4% pluses

Plus
Peligrosidad

FCP,

Vigilante
de
Seguridad

112533 Indefinido

04/07/2004

Completa

17.687 45+pluses

FJAD.S.

Vigilante
de
Seguridad

20730 Indefinido

01/08/1994

Completa

18.795,84+pluses

JDV.

Vigilante
de
Seguridad

20731 Indefinido

10/10/1983

Completa

20.326,44-+pluses

IM.G.G.

Vigilante
de
Seguridad

31302 Indefinido

01/03/1988

Completa

21.425 49+pluses

Plus
Peligrosidad

JM.G.P.

Vigilante
de
Seguridad

20221 Indefinido

10/06/1988

Completa

21.425,52+pluses

Plus
Peligrosidad

E.GR.

Vigilante
de
Seguridad

104634 Indefinido

03/07/2004

Completa

17.687,19+pluses

LLR.

Vigilante
de
Seguridad

123759 Indefinido

03/03/2007

Completa

17.687,19+phuses

AMM.

Vigilante
de
Seguridad

55363 Indefinido

13/05/1992

Completa

19.178 49+pluses
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RP.G.

Vigilante
de
Seguridad

34043

Indefinido

01/01/1996

Completa

18.795,84+pluses

PRT.

Vigilante
de
Sepuridad

127935

Indefinido

21/06/2006

Completa

17.687,19+pluses

Vigilante

CMRF [de

Seguridad

45216

| Indefinido

26/03/1983

Completa

20.072,64+pluses

C.TM.

Vigilante
de
Seguridad

227798

Indefinido

01/08/2014

Compléta

16.578,54+pluses

VA

Vigilante
de
Seguridad

34938

Indefinido

16/05/1988

Completa

21.425 49+pluses

. Plus

Peligrosidad

AMIL

Vigilante
de
Seguridad

210109

Obray
Servicio

01/10/2016

Parcial
64,82%

10.746,09-+pluses

L.C.F.

de
Seguridad

Vigilante

15184

Indefinido

01/06/1990

Completa

21.425 49+pluses

Plus
Peligrosidad

LG.G.

Vigilante
de
Seguridad

109591

Interinidad

01/07/2018

Completa

16.578,46+pluses

Sustituye por
[TalVA

NOTA: los pluses cofresponden a los conceptos :
Nochebuena o Nochevigja, dependiendo de si lo trabajan o 1o por €l precio que marque el convenio.

on variables como festivos, nocturnos y plus.de
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INDICE DEL CLAUSULADO

e

b

10.
11.
12.
13.
14.
15,
16.
17.

18.
19.

20.
21,
22.
23.
24,
25.

REGIMEN JURIDICO APLICABLE A LA CONTRATACION.
ORGANO DE CONTRATACION Y JURISDICCION COMPETENTE.
OBJETO DEL CONTRATO.

NECESIDADES ADMINISTRATIVAS A SATISFACER, IDONEIDAD Y
EFICIENCIA EN LA CONTRATACION.

PRESUPUESTO BASE DE LICIFTACION Y PRECIO DEL CONTRATO.
PLAZO DE DURACION DEL CONTRATO, PR()RROGA Y LUGAR DE

APTITUD PARA CONTRATAR_ .
PROCED]N[IENTO Y FORMA DE ADJUDICACIO
LUGAR Y FORMA DE PRESENTACION DE PROPOSICIONES,

ADJUDICACION DEL CONTRATO:
FORMALIZACION DEL CONTRATO.
RESPONSARLE DEL CONTRATO. '
EJECUCION DEL CONTRATO.
PROGRAMA DE TRABAJO. SR :

OBLIGACIONES LABORALES, SOCIALES, FISCALES Y DE PROTECCION
DEL MEDIO AMBIENTE DE LA EMPRESA CONTRATISTA.

ABONOS A LA EMPRESA CONTRATISTA.

INCUMPLIMIENTOS, DEMORA, TRABAJOS
PENALIZACIONES.

PLAZO DE GARANTIA.

RESOLUCION DEL CONTRATO.

MODIFICACION DEL CONTRATO.

CESION DEL CONTRATO Y SUBCONTRATACION.
SUSPENSION DEL CONTRATO,

ANEXOS.

Y
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MODELO DE PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES
PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD DE
EDIFICIOS E INSTALACIONES PERTENECIENTES AL PRINCIPADO DE
ASTURIAS, POR PROCEDIMIENTC ABIERTO Y VARIOS CRITERIOS DE
ADJUDICACION.

I. ELEMENTOS DEI. CONTRATO

1. REGIMEN JURIDICO APLICABLE A LA CONTRATACION

1.1.- El confrato a que se refiere ¢l presente pliego de clausulas administrativas
particulares es un contrato de servicios de cardcter administrativo, de acuerdo con lo dispuesto
en los articulos 17 y 25 de 1a Ley 9/2017, de § de noviembre, de Contratos del Sector Ptblico
(en adelante LCSP), por la que se trasponen ehamiento juridico espafiol las Directivas del
Parlamento Europeo y dél Conse_]o 2014/23/UF v 2014/24/UE;-de 26 de febrero de 2014, y se
regird, en cuanto a Su pfeparacion,- -adjudicacién; eféctos y extincidn, por lo dispuesto en el
contrato, en el plicgo dé clausulas administrativas partlculares en la LCSP, ¢l Real Decreto
1098/2001, de 12 de oc}_:__ub ¢ba ¢l Reglamento General de la Ley de
Contratos de las Administrag elante- RGLCAP), en todo lo que no
contradiga a lo anterior, y en el Real Decreto817/2009;7de-8 de mayo, por el que se desarrolla
parcialmente la Ley 30/2007, de 30-de octubre, -de-Contratos del Sector Piblico y demas
disposiciones complementarlas modificativas o de de citadas normas.

Supletoriamente, se aplicaran las restantes normas de derecho administrativo y, en su
defecto, las normas de derecho privado, la Ley del Principado de Asturias 2/1995, de 13 de
marzo, sobre Régimen Juridico de la Administracién y cualesquiera otras disposiciones que
regulen Ja contratacion tanto a nivel estatal como de la Comunidad Auténoma del Principado de
Asturias y que resulten aphcables en &l ambito de la :mlsma

Asimismo, le sera de aph aclon 1a Ley 5/2014 de 4 de abril; de Segurldad Privada y sus
normas de desarrollo. ' =5

1.2.- En el supuesto de que el valor estimado del contrato supere el umbral de
750.000,00 €, de conformidad con lo previsto en el articulo 22.1.¢) de la LCSP y por ser
servicios especificos incluidos en ¢l Anexo IV de la Ley de Contratos del Sector Publico, se
tratard de un contrato sujeto a regulacmn armomzada :

1.3.- Tendran caricter contractual el pliego de cléusulas administrativas en todas las
clausulas de las que se deriven obligaciones para la empresa contratista y el de prescripciones
técnicas asf como las proposiciones presentadas por las empresas licitadoras, el programa de
trabajo y cualesquiera otros documentos incorporados al expediente que revistan ese caracter
conforme a la legislacion de contratos. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 122.1 de
Ja LCSP, el pliego de clusulas administrativas particulares v el pliego de prescripciones
técnicas particulares sélo podran ser modificados con posterioridad a su aprobacidn por errores
de hecho o aritméticos. En otro caso, la modificacion de los pliegos conllevara la retroaccién de
actuaciones.

1.4.- En caso de discordancia entre el presente pliego y cualquicra del resto de los

documentos contractuales, prevalecera el pliego de clausulas administrativas particulares en el
que se contienen los derechos y obligaciones que asumiran las partes del contrato.
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1.5.- El desconocimiento del contrato en cualquiera de sus términos, de los documentos

anexos que forman parte del mismo o de las instrucciones, pliegos o normas de toda indole
aprobadas por la Administracién, que puedan ser de aplicacion en la ejecucién de lo pactado no
eximira a la empresa contratista de la obligacion de su cumplimiento.

1.6.- Seran susceptibles de recurso especial en materia de contratacién, con caricter

potestativo y previo a la interposicion del recurso contencioso-administrativo, los contratos de
servicios cuyo valor estimado sea superior a 100.000 €. Serén susceptibles de recurso los
siguientes actos, el anuncio de licitacién, los pliegos que rigen la contratacién, los actos de
tramite adoptados en el procedimiento de adjudicacién (siempre que decidan directa o
indirectamente sobre la adjudicacion, determinen la imposibilidad de continuar el procedimiento
o produzcan indefension o perjuicio irreparable a derechos o intereses legitimos), los acuerdos
de adjudicacién adoptados por el 6rgano de contratacién, las modificaciones basadas en el

incumplimiento de lo establecido en los artic
de ser objeto de una nueva adjud.lcacmn

de Recursos Contractuales, a tengt de K
conformidad con lo dispuesto en el
Ministerio de Hacienda y Administra

s 204 y 205 de la L.CSP; por entender que debié

rresponde al Tribunal Administrativo Central
stablecido’ en el articulo 45 de la LCSP y de
venio_de colaboracién’ suscrito al efecto entre el
es'Plblicas y la Comunidad Auténoma del Principado

La competencia para resolver el &

de Asturias, publicado en el BOE de28-de octubre de 2013.

ORGANO DE CONTRATACION Y JURI" ON COMPETENTE

2.1.- De ¢onformidad con lo prewsto en eI articulo 61 de 1a LCSP, la representacion de las

entidades del sector piblico en materia contractual corresponde a los organos de contratacion
unipersonales o colegiados que en virtud de norma legal o reglamentaria o disposicion estatutaria,
tengan la facultad de célebrar contratos en su nombre. Fl érgano de contratacion, que actia en
nombre dela Admmstracmn de 1At Comumdad Autonoma el Pnnc1pad0 de Asturias, es la persona

2.2.- Dentro de los limites y ¢on su].ec:lon a log requlsrcos y efectos sefialados en el articulo

190 de la LCSP el mencionado 6rgano de-contratacion ostenta la prerrogativa de interpretar el
contrato, resolver las dudas que ofrezca s cumplimiento, modificarlos por razones de interés
publico, declarar la raesponsablhdad 1mputab1e asla empresa contratista a raiz de la ejecucién del
contrato, suspender la ejecucion del mlsmo ‘acordar su resolucion y determmar los efectos de ésta.

Igualmente, ostenta lay facultades de inspeccién de fas actividades desarrolladas por las

empresas contratistas durante la ejecucién del contrato, en los términos y con los limites
establecidos en Ja LCSP. En ningiin caso dichas facultades de inspeccion podea implicar un derecho
general a inspeccionar las instalaciones, oficinas, y demdés emplazamientos en los que la empresa
contratista desarrolle sus actividades salvo que tales emplazamientos v sus condiciones técnicas
sean determinantes para el desarrollo de las prestaciones objetos del contrato, debiendo justificarlo
de forma expresa y detallada en el expediente administrativo.

2.3.- El mencionado oOtgano de coniratacion tiene facultad para adjudicar el

correspondiente contrato administrativo. Los acuerdos que a este respecto dicte serdn ejecutivos,
sin perjuicio del derecho de la empresa confratista a su impugnacién ante la Jurisdiccidn
competente.

Los acuerdos dictados al efecto, que serdn adoptados con audiencia de la empresa

contratista y previo informe del Servicio Juridico, pondran fin a la via administrativa y serdn
inmediatamente ejecutivos.
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24.~ El orden contencioso-administrativo serd el competente para resolver las
cuestiones litigiosas relativas a la preparacion, adjudicacién, efectos, cumplimiento y extincion
del presente contrato administrativo.

2.5.- La unidad encargada del seguimiento y ejecucion del contrato sera el Servicio de
Interior de la Consejeria de Presidencia y Participacion Cindadana.

3. OBJETO DEL CONTRATO

3.1.- El objeto del presente contrato es la ejecucion del servicio de vigilancia que se
describe en ¢l APARTADO A del cuadro-resumen del presente pliego conforme a las
caracteristicas que figuran en el pliego de prescripciones técnicas.

3.2.- El objeto del contrato se con‘esponde con _la codificacion correspondiente a la
' uc figura en el APARTADO A del

’ la deiVocabulano Comifn de Contratos (CPV) de la

cuadro-resumen del presente phé 0
Comisién Enropea. it

3.3.- Si asi se sefiala en €l APARTADO-A del cuadro-resumen ¢l contrato estara
dividido en lotes constituyendo cadalo a-unidad fancional susceptible de adjudicacién y
contratacién independiente. Todas las referencias e¢fectuadas en el presente pliego al contrato o
empresa adjudicataria se entenderan hec]aas - cada lote en los que se divida el objeto del
contrato en cada caso. T

En caso de que el contrato no este hcltado por lotes el APARTADO A sefialaré los
isi6n de conformidad con l revisto en et artlculo 99.3 de la LCSP.

4. NECESIDADES ADMINISTRATIVAS A SATISFACER, IDONEIDAD Y
EFICIENCIA EN LA CONTRATACION

De conformidad con lo dlspuesto én el Decreto 62/2015 de la Consejerfa de Presidencia
y Paiti¢ipacion Ciudadana por €l que se establece Ia estructura organica basica de la Consejeria
de Presidencia y Participacién Ciudadana, mod1ﬁcad0 por Decreto:14/2016, de 13 de abril y el
Decreto 47/2017, de 26 de julio, corresponden 3 la Direccién General dé Interior las funciones
en materia de mten"r y todas aquellas que pudleran corresponder al Principado de Asturias al
ampare de lo establecido en el articulo 38 de la Ley Organica 2/1986, de 13 de marzo, de
Fuerzas y Cuerpos de §

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 28 de la LCSP, resulta necesaria la
contratacién de un servicio de vigilancia que vele por mantener las condiciones de seguridad e
integridad de los edificios, instalaciones ¢ inmuebles del Principado de Asturias, y de los bienes
existentes en ellos, garantizando asimismo la seguridad de sus trabajadores y usuarios.

Dado que la Administracién del Principado de Asturias no dispone en su plantilla de
personal especializado para el desempefio de dicha labor, resulta imprescindible la contratacion
de servicios de vigilancia y seguridad privada en los edificios, instalaciones ¢ inmuebles del
Principado de Asturias que asi lo requieran.

5. PRESUPUESTO BASE DE LICITACION Y PRECIO DEL CONTRATO

5.1.- El coste del servicio de vigilancia y seguridad se expresara en precios unitarios.
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5.2.- La unidad de gjecucion del contrato es la hora de servicio. Se prevé un miimero
minimo de horas que se sefialan en el APARTADO B del cuadro-resumen del presente pliego.

5.3.- Salvo expresa indicacién en contrario, toda referencia al precio unitario del
servicio o del contrato se entendera que es al precio final y Unico. En tanto que precio inico, no
distinguira en funcidn del dia ni de la franja horaria de servicio, ni de si el servicio es con armas
0 sin armas. En tanto que precio final, se considerard que incluye toda clase de gastos y tributos,
a excepcion del Impuesto sobre el Valor Afiadido (IVA).

5.4.- Bl precio unitario de licitacién es el sefialado en el APARTADO B del cuadro-
resumen.

El tipo del Impuesto sobre el Valor Afiadido aplicable es el sefialado en el
APARTADO B del cuadro-resumen.

5.5.- El presupugite base de licitacién, incluido IVA, asciende a la cantidad determinada
en €l APARTADO B del cuadrosresumen, resuitado 'de multiplicar el precio unitario de
lcitacién por el mimerp de unidades de ejecucion, con la-distribucién por anualidades detallada
en ¢l mismo apartado. Ha sido elaborado de conformldad con lo d1spuesto en los articulos 100 y
309 de 1a LCSP y su calculo incluye los tributos; tasas tationes de cualquier indole que sea de
aplicacién, asi como, todos los-gastos querse-origiren=para la empresa adjudicataria, como
consecuencia de las obligaciones previstas-en el-pliege-y-costes de cualquier indole. El desglose
de costes ser4 el determinado en ¢l TADO B'de cuadro—resumen

5.6.- El 1mporte total del Impuesto sobre el Valor Anad1do que debe soportar la
Administracion asmende a la cantidad sefialada en el APARTADO B del cuadro-resumen.

5.7.- En eI caso de que el contrato esté d.1v1d1d0 en lotes, el presupuesto base de
licitacion de cada lote serd elg

La dlStI‘lbuclOIl por anual es sera la- detallada en el APARTADO B del cuadro-
resumen.

5.8.- Cuando sea necesario proceder a un reajuste de las -anualidades previstas se
precisara la conformidad de la empresa contratista salvo que razones'excepcionales de interés
publico determinen g suﬁc1en01a del trdmite de audiencia. '

5.9.- El crédito para atender las obligaciones eeonémiicas serd con cargo a la aplicacién
consignada en el cuadro-resumen, donde existe crédito adecuado y suficiente.

5.10.- Cuando la tramitacién del expediente se realice bajo Ia modalidad de expediente
anticipado de gasto la adjudicacién quedara sometida a la condicién suspensiva de existencia de
crédito adecuado y suficiente para financiar las obligaciones del contrato en el proximo o
proximos ejercicios, sobre los que se¢ aplicardn las anualidades previstas con cargo a la
aplicacion presupuestaria.

5.11.- El valor estimado del presente contrato, o en su caso de cada lote, de conformidad
con lo dispuesto en ¢l articulo 101 de la LCSP, asciende a la cantidad expresada en el
APARTADO B del cuadro-resumen.

El método aplicado para calcular el valor estimado serd el que figure en el
APARTADO B del cuadro-resumen.
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PLAZO DE DURACION DEL CONTRATO. PRORROGA Y LUGAR DE

EJECUCION. CONDICIONES ESPCIALES DE EJECUCION

6.1.- Plazo de duracion del contrato.

El plazo de duracién del contrato serd el que figure en ¢l APARTADO C del cuadro-

Cuando se tramite el expediente por procedimiento de urgencia, el plazo de inicio de la

ejecucién del contrato no podra ser superior a un mes, contado desde su formalizacion. Si se
excediese este plazo, el contrato podra ser resuelto, salvo que el retraso se debiera a causas
ajenas a la Administracién contratante y a la empresa contratista y asi se hiciera constar en la
correspondiente resolucién motivada.

6.2.- Prérroga del contrato.

El contrato podra prorrogarse de conformldad con. 10 prewsto en el articulo 29 de fa

1.CSP. La prorroga, que deberd ser expresa,” se acordara por el iorgano de contratacién y serd
obligatoria para la emipresa adjudicataria siempre
el APARTADO C.2) del cuadro-resumen.

s¢ produzca ‘ton la antelacion prevista én

En ningin caso podra producn‘se la prorrog

o onsentimi'ento tacito de las partes.

No obstante.lo anterior, cuando al vencimiento del contrato no se hubiera formalizado
Uno Nuevo que garanﬂce la continuidad de la prestacién a realizar.por la empresa contratista
como consecuencia de Incidencias resultantes de acontecimientos imprevisibles para el érgano
de contratacion, producidas en el procedimiento de adjudicacidn y existan razones de interés
publico para no inferrgmpir la prestacidn, se podrd prorrogar el contrato originario en los
términos previstos en el articulo*29:4 de 1la LCSP Exi ;
imprevisible de esta progroga, cuya aplicacion no deriva del, organo de contratacién, la misma
no se tomar4 en consideracion a efectos: de fijar el valor estimado, ni serd de aplicaeion la
obligacion de preaviso anteriormente referida.

aso.en’ atencion a la naturaleza

La posibilidad ¢ no de préiroga del presente contrato estd prewsta en el APARTADO

C.1) del cuadro-resumen.

6.3.- Lugar de gjecucion.

El contrato se ejecutara en el lugar que se 1nd1ca en el APARTADO C.3) del cuadro-

resumen, especificandose en su caso el referido a cada lote.

6.4.- Revision de precios.

No procede en ¢l presente contrato revision de precios de conformidad con lo previsto

en el articulo 103 1la LCSP.

6 5. Condiciones especiales de ejecucion.

Los 6rganos de contratacion podran establecer condiciones especiales en relacién con la

ejecucion del contrato, siempre que estén vinculadas a su objeto, en el sentido del articulo 145
de la L.CSP, no sean directamente o indirectamente discriminatorias y sean compatibles con el
derecho comumitario.
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Las condiciones especiales de ejecucién para este contrato se indican en el
APARTADO C BIS del cuadro-resumen, de conformidad con lo previsto en el articulo 202 de
la LCSP. No obstante lo anterior, se establece en todo caso como condicién especial de
¢jecucion, el cumplimiento como minimo de las condiciones recogidas en los convenios
colectivos sectoriales y tertitoriales aplicables. Dicha condicién serd exigida, igualmente, a
todas las empresas subcontratistas que participen en la ¢jecucién. Mediante esta condicién se
posibilita garantizar a los/as trabajadores/as unas condiciones minimas pactadas en el convenio
colectivo sectorial, todo ello sin perjuicio de las posibles mejoras que pudicran tener con base en
un Convenio de empresa o cualquier otro como titulo juridico valido.

Para el caso del incumplimiento de estas condiciones especiales de ejecucion se le
atribuye a ésta el cardcter de obligaciones contractual esencial, a los efectos sefialados en la letra
f) del articulo 211 de la LCSP.

especiales de ejecucién, que formen parte del contrato serén
yresas subconiratistas que participen en la ejecucién del mismo.

Todas las condicion
exigidas igualmente a las

La acrechtacmn c{ocumental del efectivo cumphmlento de las condiciones especiales de
gjecucion se hara conforme a lo establec1do en el apartado C BIS del cuadro-resumen.

S LICITADORAS

7.1.- Publicidad de Ta licitacio

El anuncio de licitacion se pubhcara en el perfil de contratante acceso en contratar con
la Administracion (www.asturias.es/perfilcontratante), en el que se, encontrara disponible toda
la informiacidén sob‘re el presente contrato.

ademas en el Dzano Oﬁczal de la Umon Europea de conformld_
135 de la LCSP. ! :

?on lo previsto en ¢l articulo

7.2.- Perfil de contratanie y solicitud de documentacién e informacion.

En el  perfil de  contratante  del drgano de  contratacion
(www.astfurias. es/perﬁlconr,fratante) se podra obtener informacién sobre el presente contrato, asi
como la documentacién accesible en el mismo, la unidad que tramita el expediente v, en su
caso, los medios alterndtives para obtener dich: informacion. En todo caso debera publicarse en
el perfil de contratante al menos la informacié prevista en el articulo 63.3 de la LCSP.

Las empresas licitadoras podrén solicitar informacién adicional sobre los pliegos y
sobre la documentacion complementaria al Servicio de Asuntos Generales de Ia Consejeria de
Presidencia y Participacién Ciudadana por medios no elecirénicos conforme a lo previsto en el
articulo 138.2 de la LCSP que deberd facilitarla, al menos, seis dias antes de la fecha limite
fijada para la recepcién de las ofertas, siempre que la peticiéon de informacién se haya
presentado en los 12 dias siguientes a la publicacion del anuncio de licitacién. En caso de
tramitacion urgente del expediente estos plazos se reduciran a la mitad, de acuerdo con el
articulo 137 de la LCSP.

7.3.- Documentacién ¢ informacion de utilidad para la elaboracion de las oferias.

- Pligo de Prescripciones Técnicas Particulares.
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- Relacién del mimero de trabajadores/as respecto a los/as cudles la empresa

adjudicataria deberd subrogarse en sus contratos, con indicacion de la categoria profesional,
antipiedad, tipo de contrato, jornada, vencimiento del contrato, salario bruto anual y
bonificaciones de la Seguridad Social de conformidad con lo dispuesto en el apartado K del
cuadro-resumen. No s¢ facilitara ningtin dato de cardeter personal.

- La Direccién General de Interior de la Conscjeria de Presidencia y Participacion

Ciudadana pondra a disposicién de las empresas licitadoras la informacién adicional que éstas
requieran en relacion con el objeto del contrato.

- Las empresas licitadoras podran visitar los edificios incluidos en el servicio de

vigilancia objeto del contrato, previa autorizacién de la persona responsable del centro, quien
podré organizar las visitas de la manera que estime mis conveniente con respeto al principio de

igualdad entre las empresas licitado_ras.

7.4 .- Informacidn . sobre obligaCiones’ relativas'a la Iscahdad proteccion _del medio

ambiente, empleo v cond1c1ones lab

Los organismos "de los que las empresas, -licitadoras pu'edén obtener la informacion

pertinente sobre las obligaciones relativas a la fiscalidad, a Ia proteccién del medio ambiente y a
las disposiciones vigentes en tiateria-deproteccion-del 'empleo igualdad de género, condiciones
de trabajo y prevenclon de riesgos laborales e insercion soglolaboral de las personas con

d1scapac1dad que serén aplicables a los

ibajos” efectuados para la ejecucién del presente

contrato seran:

Hermanos Menénde
Estatal de Administr

- Flscahdad:: Ente Publico de Semcms Tributarios del Prmmpado de Asturias (c/
idal, 7-9, 1% planta CP 33005 — Oviedo. Tfno. 985668700) vy Agencia
nT.nbutana c/ Pr.ogreso CP 33071 mOwedo Tfno. 985982100).

Territorio y Medio Ambiente ¢ Trece Rosas, 2-4° planta (CP 33005 — Oviedo. Tfno.
985105500).

- Disposiciones vigentes en materia de proteccion del emipleo, condiciones de trabajo

insercién socio laboral de personas con discapacidad y prevencion de riesgos laborales:
Consejeria de Empleo, Industria y Tunsmo del Pr.mmpado de Asmnas (Plaza de Espana 1-2¢

planta CP 33007 —

Laborales (Avda. Cnsto.de"]as Cadenas 107 CP-33006 <« Ovicdo. Ttno. 985108275).

- Disposiciones vigentes en materia de igualdad de género: Instituto Asturiano de la

Mujer (¢/ Eduardo Herrera Herrerita s/n, 3 planta, 33006 Oviedo. Tfno. 985962010).

APTITUD PARA CONTRATAR

8.1.- Estan facultadas para contratar las personas naturales o juridicas espafiolas y

extranjeras a titulo individual o en unién temporal de empresas que retnan las siguientes
condiciones que seran igualmente de aplicacién, en su caso, para cada lote:

- Tener personalidad juridica y capacidad de obrar, de acuerdo con lo previsto en el

articulo 65 de la LCSP. Las personas juridicas solo podrin ser adjudicatarias del contrato si sus
prestaciones estin comprendidas dentro de los fines, objeto o d4mbito de actividad que, a tenor
de sus estatutos o reglas fundacionales, les sean propias.

Calle Eduardo Herrera “Herrerita”, s/n- Ala Este, Planta 3* - 33006 - Oviedo. 16



{GOBIERNO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

CONSEJERIA DE PRESIDENCIAY PARTICIPACION CIUDADANA Secretaria General Técnica

- No estar incursa en alguna de las prohibiciones de contratar recogidas en el articulo 71
de Ia LCSP.

- Acreditar la solvencia econdmico-financiera y técnica o profesional, o, en su caso,
clasificacion, prevista en el APARTADO G del cuadro-resumen, conforme a lo establecido en
la clausula 12.5 del presente pliego.

- Tener la habilitacion empresarial o profesional que sea exigible para la realizacién de
la actividad o prestacion que constituye objcto del contrato.

Las circunstancias relativas a la capacidad, solvencia y ausencia de prohibiciones de
contratar deben concurrir en la fecha final de presentacidn de ofertas y subsistir en el momento

de perfeccion del contrato.

8.2.- Empresas no esps

En la presente Hcitacion podran concurrir-las empresas. no espafiolas de estados
miembros de la Unién Europea ¢°signatarias del Acuerdo sobre el Espacio Econémico Europeo
que, con arreglo a la legislacién del estado-en-el que cstén establecidas, se encuentren
habilitadas para realizar la presente prestacién:‘Cuando-la legislacion del Estado en el que se
encuentren establecidas estas empresas-exija-una-autorizacion especial o la pertenencia a uwna
determinada organizacién para poder prestar el serwcm de-que se trate, deberan acreditar que
cumplen este requisito. o

Las personas fisicas o juridicas de estados no pertenecientes a la Unidn Europea o no
signatarios del Acuerdo sobre el Espacio Econdmico Buropeo, deberan justificar mediante
informe de la respectiva mision diplomatica permanente espafiola, que se acompafiara a la
documentacién que: s& presente, que ¢l estado de procedencia: de la empresa admite la
participacion de empresas espanolas &niTa contratacioncon T dministracion y con los entes y
organismos del sector piiblico agimilabl] los expresados-en el articulo 3 de la LCSP, en forma
sustancialmente andloga. En los contratos sujetos a ‘regulacién armonizada se prescindird del
informe sobre reciprocidad en relacién con las empresas de estados signatarios del Acuerdo sobre
Contratacién Piblica de la Organizacion Mundial del Comercio.

8.3.- Uniones temporales de empresas. -

Las empresas’ licitadoras podran presentar proposiciones en uniones de empresas
constituidas temporalmente- al efecto, sin que-sea necesaria 1a formalizacién de las mismas en
escrifura ptblica hasta que se baya efectuado la adjudicacion del contrato a su favor, debiendo
cumplir con los requisitos previstos al efecto en el articulo 69 de la LCSP.

IL ADJUDICACI()N DEL CONTRATO

9. PROCEDIMIENTO Y FORMA DE ADJUDICACION

9.1~ El confrato a que sc refiere el presente pliego de clausulas administrativas
particulares se adjudicara por el procedimiento abierto, y con la tramitacion del expediente que
se indica en el APARTADO D del cvadro-resumen, de acuerdo con lo establecido en los
articulos 156 a 158 y 116 de la LCSP,

En caso de tramitacion urgente del expediente debera aplicarse lo previsto en el articulo
119 de la LCSP. Se reduciran a la mitad todos los plazos establecidos por la LCSP para la
licitacién, adjudicacion y formalizacion del contrato, salvo el plazo de 15 dias habiles
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establecido en el parrafo primero del articulo 153.3 de la LCSP como periodo de espera antes de
la formalizacion del contrato. Cuando se trate de procedimientos relativos a contratos sujetos a
regulacién armonizada, esta reduccién no afectara a los plazos establecidos en los articulos 158
y 159 para la facilitacion de informacién a las empresas licitadoras y la presentacion de
proposiciones en el procedimiento abierto. En caso de tramitacion de emergencia se estard a lo
dispuesto en ¢l articulo 120 de 1a LCSP.

9.2.- La valoracién de las ofertas se realizaid atendiendo a pluralidad de criterios de
adjudicacién de conformidad con lo dispuesto en los articulos 131, 145 y 146 de la LCSP segin
lo dispuesto en la presente clausula.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 145.4 los criterios relacionados con la
calidad representan al menos ¢l 51 % de la puntuacion asignable en la valoracién de ofertas.

La valoracién de los aspecios obj o de evaluacion automatica se realizara a través de
los siguientes criterios, cob la asig: de puntos que seguidamente se sefiala, v la
ponderacién que se espemﬁca (hasta un -Maximo de. 100 puntos)

9.2.1 Apartado I- Oferta Econqn_l t:a: de‘ O-a 49 -mmtos.

la Siguiente férmula proporcional:

La asignacion de puntos \sé:’;jealll
P. licit. - P.of.

P. licit. — el menor (Px; Pm)

Donde:

Ptos. = puntuacion que obtiene la oferta.
P. licit. = preci6 unitario dedicitacién.
P. of = precio de la oferta cuya puntuacmn se calcula.
Px= media aritmiética de las:¢
P.m. = precip de la oferta mis
M = maxima 'pimftuacién.

La Just1ﬁcac1on de este criterio viene motivada porque Supone un beneficio para la
Administracin contratantc en forma de ahorro, otorgandose por ello Ia méxima puntuacién a la
oferta econémica quel.suponga una mayor minoracion sobre el precio unitario de ejecucion,
siendo el resto de puntuzciengs proporcionales a aquélla. Se trata pues de un calculo mediante
valores automaticos.

9.2.2 Apartado Il I- Realizacion de servicios complementarios: de { a 14 puntos.

Se valoraran los servicios complementarios que la empresa licitadora se comprometa
expresamente a realizar de acuerdo con las siguientes escalas:

Servicio divno, los sidbados, domingos vy festivos 6 puntos
Servicio nocturne de lunes. a domingo 8 puntos

Servicio nocturno de lunes a domingo mas servicio diurno los sabados | 14 puntos
domingos y festivos

- Servicio diurno, los sabados, domingos v festivos: consistira en la realizacion de una
ronda de una duracién mfnima de noventa minutos, cinco sibados, cinco domingos y cinco
festivos durante la vigencia del contrato en horario divrno {(entre las 6:00 y las 22:00 horas) en
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los inmuebles objeto del contrato que no cuenten con vigilancia en dicho horario. La ronda sera
sustituida por una inspeccién de idéntica duracion en el caso de gue los inmuebles dispongan de
servicio de vigilancia en el horario referido.

- Servicio nocturno de lunes a domingo: consistird en la realizacion de una ronda diaria,
de una duracién minima de noventa minutos, cinco semanas, durante la vigencia del contrato de
lunes a domingo, esto es 7 dias, en horarie nocturno (entre las 22:00 y las 6:00 horas) en los
inmuebles objeto del contrato que no cuenten con vigilancia en dicho horario. Ta ronda serd
sustituida por una inspeceion de servicios de la propia empresa de idéntica duracion en el caso
de que los inmuebles dispongan de servicio de vigilancia en el horario referido.

- Servicio nocturno de lunes a domingo mas servicio diurno los sdbados, domingos v
festivos: en los términos definidos en los apartados anteriores.

n, en su caso, se determinarén en coordinacién
con la Direccién Téenica del cop reditarse su realizacién mediante la aportacién
a la misma del parte de tabajo o atta,de i mspeccmn en el plazo méaximo de cinco dias habiles a
contar desde el mgmente & la e;ecucwn del: servlcm de- que se trate

Los dias a realizar la ronda o 1nspec

En el supuesto de que 1o se of[ezcan" servicios qomple entarios la oferta recibird 0
puntos. Estos servicios de vigilaneia y proteccion, se llevard:a ¢abo como servicio de ronda o
vigilancia discontinua, consistente en visitas“intermitentes y*programadas tal y como establece
el articulo 41.¢) de la Ley 5/2014 de Segundad anad

La justificacién de este criterio yiené motivada porque supone un beneficio para la
Administracion contratante, ya que implicd.que se refuerza la vigilancia de los inmuebles objeto
del contrato o, en su caso, se intensifican las i mspeceiones otorgandose la maxima puntuacién a
la empresa que oferte la-totalidad de los semcms‘:complementanos descritos y més puntuacién a
la empresa qué oferie el semcw nocturng fren"" al diurno al suponer un mayor gasto para la

fe vadlores aritméticos,

9.2.3 Apartado TV - Amp iacién de cd%erturas del seguro de responsabilidad civil;

de 0 a 15 puntos.

Se Valorara la amphacmn de las coberturas minimas emoldas Se valoraran las
coberturas de los seguros de responsabilidad civil, puestos a disposicién del contrato a partir del
minimo éstablecidoi’en el APARTADO H del cuadro-resumen Y hasta un. méximo de
15.000.000 €.

Se otorgard la méxima puntuacién a la empresa licitadora que justifique el maximo de
ampliacién de cobertura hasta un méximo de 15 millones de euros disminuyéndose
proporcionalmente la puntuacién para las demds, teniendo en cuenta que las coberturas por
cuantia igual al minimo exigido se les otorgard 0 puntos. Se trata pues de un célculo mediante
valores aritméticos.

La justificacion del criterio viene motivada en que una mayor cuantia de cobertura del
seguro supone un beneficio para la Administracién contratante en caso de producirse un

siniestro.

9.2.4 Apartade V - Bolsa de horas extraordinarias: de 0 a 10 puntos.

Se otorgardn 10 puntos a la oferta u ofertas que presente el mayor nimero de horas
extras adicionales a las ya establecidas en el pliego de prescripciones técnicas particulares a
disposicion de la Administracion, disminuyéndose proporcionalmente la puntuacion para las
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demés ofertas .No seran tomadas en consideracién y por tanto quedaran excluidas de valoracidn,
las horas extra ofrecidas que excedan del 1,5 % del total de horas ordinarias de servicio que
figuran en el pliego de prescripciones técnicas.

La justificacion de este criterio viené motivada en primar las empresas que pongan a
disposicion de la Administraci6n, y sin coste para ésta, un mayor numero de horas de vigilancia
para poder cubrir los servicios en casos extraordinarios y/o sobrevenidos y que no hayan podido
tenerse en cuenta en el momento de la licitacidn otorgindose la mayor puntuacion a la empresa
que oferte el mayor mimero de horas extraordinarias dentro del limite establecido y el resto de
puntuacién se otorgard de manera proporcional. Se trata pues de un calculo mediante valores
aritmeéticos.

9.2.5. Apartade VI - Implementacigin de sistemas noymalizados de gestion: de0 a 12
puntos.

Se valoraran los' sistemas normializados desgestion régulados en la normativa técnica
correspondiente que la emtipresa se comprometa a implemgntar en la-ejecucion del contrato. Se
enumeraran los  siste de gestién manifesta presamente su compromiso de
implementacion al servicio. *- : :

- Se asignaran doce puntos+si se-presentan los>compromisos de implementacion y
certificados normalizados de gestién o equivalentes siempre:que garanticen el grado de calidad:

Certificado dé sistemas de gestion de calidad UNIE-EN ISO 9001 o equivalente.
Certificado de gestién medioambiental ISO-140001 o equivalente.

Certificado de sistemas de gestlon de Salud y Seguridad en el Trabajo OSHAS 13001 o
equivalente.

- Se asignard cuatro Punfd§por cada certificado aportado otorgéndose la maxima
puntuacién a la empresa licitadora g aporte-los tres. (3) cett ficados y homologaciones
vigentes. S¢ trata pues de un calculo mediante valores atitméticos. -+

Para proceder a la valoracion de Ios eriterios establec1dos £n esta clausula 9.2 deberan
acreditarse en la forma prevista ex la clausula 10 5 del presente pliego!

9.3-El empaj:e entre varias ofeftas tras Ia aplicacion de los criterios de adjudicacion del
contrato se resolvera mediante 1a aplicacion dé los siguientes criterios sociales:

a)  Tendrdn preferencia en la adjudicacion del contrato las proposiciones presentadas
por aquéilas empresas que, en ci momento de acreditar su solvencia técnica,
tengan en su plantilla un nimero de personal con discapacidad superior al 2 %,
siempre que dichas proposiciones iguales en sus términos a las mas ventajosas
desde el punto de vista de los criterios que sirvan de base para la adjudicacién.

b)  Si varias empresas de las que hubieren empatado acrediten tener relacién laboral
con personas con discapacidad en un porcentaje superior al 2 %, tendra
preferencia en la adjudicacién del contrato la empresa que disponga de mayor
porcentaje de personal fijo con discapacidad en su plantilla.

c)  El sorteo en caso de que la aplicacion de los anteriores criterios no hubiera dado
lugar a desempate.
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A efectos de dirimir los supuestos de empate, de conformidad con lo anteriormente

expuesto, se solicitard a las empresas licitadoras que hayan obtenido la mayor puntuacion, al
nimero de fax/correo electrénico indicado en el anexo I o el correspondiente anexu I bis, y en el
plazo de CINCO (5) dias naturales, la presentacién de la documentacidén acreditativa al
momento del porcentaje de personal con discapacidad reconocida anterior a la fecha de
finalizacion del plazo para la presentacion de proposiciones y, en su caso, el porcentaje de éste que
sea personal fijo en la empresa.

La no presentacién de dicha documentacion en el plazo establecido se entenderi como

inexistencia en la plantilla de la empresa de personal con las condiciones requeridas.

y se arbitraran los medios qu

10. LUGAR Y FORMA DE PRESENTACION DE PROPOSICIONES

10.1.- Las proposiciones seran secr'e_'ffas; tal como establece el articulo 139.2 de Ja LCSP
;__E:en ‘tal ba;écter hasta el momento de la licitacion pﬁb]ica.

Las proposicione ' as empresas mteresadas deh ‘ajustarse a los phegos y

documentacion que rige 1 11c1tacmn v su presentacion supone la ‘aceptacion incondicionada por

las empresas licitadords. del*contenido de la totalidad--d
salvedad o reserva alguna; asi como, la autorizaci6ti a I
consultar los datos recogidos en el Registro Ofie
Sector Prblico o en las hstas oﬁclales de ope -ador
Unidén Europea. '

s clausulas o condiciones, sin
Mcsa y al organo de contratacion para
tadores y Empresas Clasificadas del
omicos de un Estado miembro de la

Las ofertas se formalizaran en castellano 0 en asturiano. En el caso de presentarse en

lengua distinta a las anteriormente scfialadas, la proposicién debera acompanarse de traduccidn
realizada por Traductor/a-Intérprete J urade/a nombrado por el Mlmsterio de Asuntos Exteriores

y Cooperacion.

ni como miembro de 104s de ung }m_lon temporal ide: empresasﬁr | incumplimiento de esta
obligaci6n dara lugar a la inadmision de todas las propuestas por clla suscritas.

La retirada indébida de una proposicion serd una circunstancia que impedird a las

cmpresas contratar con las entidades compréndidas en el articulo 3 de la LCSP en las
condiciones establecidas en el articulo 73 del mismo texto legal.

Se considerard, igualiente, retirada injustificada de 1a‘oferta el supuesto en que siendo

requerida la empresa licitadora para que justifique la baja anormal o desproporcionada que ha
presentado, no conteste a dicho requerimiento o lo haga reconociendo que su proposicién
adolece de error 0 inconsistencia que la hagan inviable, en los términos previstos en ¢l articulo
62.2 del RGLCAP.

10.2.- La presentacion de las proposiciones se llevard a cabo utilizando medios

electronicos de conformidad con lo establecido en la disposicién adicional decimoquinta de la

No obstante lo dispuesto en el parrafo anterior, este érgano de contratacién no estard

obligado a exigir el empleo de medios electrénicos en el procedimiento de presentacién de
ofertas en los casos que se relacionan en dicho precepto y en todo caso hasta que no se disponga
la adecuada herramienta y equipos ofiméticos especializados o dispositivos de recepcién
elecirénica de las ofertas, conforme a lo dispuesto en el APARTADO E del cuadro-resumen.,
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10.3.- De conformidad con lo dispuesto en la cldusula 10.2 segundo parrafo, las
proposiciones, junto con la documentacién exigida se presentarén, en mano o por correo, en el
Registro de 1a Consejerfa de Presidencia y Participacién Ciudadana, sito en la calle Eduardo
Herrera “Herrerita” s/n, planta 3* Ala Este de Oviedo (CP 33006}, de lunes a viernes en horario
de 9:00 a 14:00 horas, o en el Registro General del Principado de Asturias sito en la calle Trece
Rosas, 2 - planta plaza en Oviedo, de lunes a viernes, exclusivamente en horario de 14:00 a

17:00 horas, (de 16 de septiembre a 15 de junio), o en horario de 14:00 a 15:00 horas (de 16 de

junio a 15 de septiembre), dentro del plazo sefialado en el APARTADO E del cuadro-resumen,
que se contara desde Ia fecha de envio del anuncio de licitacion al Diario Oficial de la Union
FEuropea o desde ¢l dia siguiente a la publicacion del mismo en ¢l perfil del contratante segin se
trate de contrato sujeto a regulacion armonizada o 1o, hasta las catorce horas del dltimo dia,
amplidndose el plazo hasta el siguiente habil en caso de que el ultimo coincidiera en gdbado o
festivo.

Si la documentacién se-envia por correo;-la empresa interesada deberd acreditar, con el
resguardo correspondiente, la Techa'y hota de imposicion del ervio en la oficina de correos y
tador expedicnte, Seccién de Contratacion de la Consejeria de
Presidencia y Part1c1pac10n ‘Ciudadana, la remisién de-la oferta mediante fax (al nimero
985.66.85.10) o a la direccion de correo electromco contratacion. présidencia@asturias.org en el
mismo: dia. ; :

Sin la concurrencia de ambos requlsltos no serd admitida la documentacién si es
recibida por el 6rgan rioridad a Ta fecha y hora de la terminacién del
plazo sefialado en €] anuncio.

Transcurridos, no obstante, diez dlas s1gu1entes a la indicada focha sin haberse recibido
la documentacién, ésta no serd admitida en ningn €aso.

10.3. bis- Contenido de las Ergposicibnes.

CERRADOS (“17y “2”) 0 archlvo elcctromc gun__ se determme en el APARTADO E del

cuadro-resumen, y en la cliusula 10.2.

En &l exterior de cada uno de ellos, o et_ijisu caso en el titulo del archivo electronico, se
consignara su respéctivo contenido ¢ indicacion expresa y forma legible, de los siguientes
datos:

EXPEDIENTE: (Denominacién del contrato” consignada ‘e el anuncio de licitacién y mimero de
expediente)

LOTE/S A QUE SE OPTA (en su caso):

EMPRESA LICITADORA: (Nombre y NIF/DNI)

REPRESENTANTE: (En su caso, nombre y apellidos de la persona representante y DNI)

DOMICILIC SOCIAL:

CORREQ ELECTRONICO/TELEFONO/FAX A EFECTOS DE COMUNICACIONES:

FECHA Y FIRMA (firmarj la persona que represente a la empresa)

En el interior de cada uno de los sobres se hara constar, en hoja independiente, su
contenido enunciado numéricamente.
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10.3. ter- Documentos y datos de carecer confidencial.

1. Sin perjuicio de lo dispuesto en la legislacién vigente cn materia de acceso a la

informacién ptblica y de las disposiciones contenidas en la L.CSP relativas a la publicidad de la
adjudicacién y a la informacién que debe darse a las empresas licitadoras, el érgano de
contratacion no podra divulgar la informacién facilitada por las empresas que estas hayan
designado como confidencial en el momento de presentar su oferta. El caracter de confidencial
afecta, entre otros, a los secretos téenicos o comerciales, a los aspectos confidenciales de las
ofertas y a cualesquiera otras informaciones cuyo contenido pueda ser utilizado para falsear la
competencia, ya sea en ese procedimiento de licitacién o en otros posteriores.

El deber de confidencialidad no podra extenderse a todo ¢l contenido de 1a oferta de la

empresa adjudicataria ni a todo el contenido de los informes y documentacién que, en su caso,
genere directa o indirectamente el érgano de contratacion en el curse del procedimiento de
licitacién. Unicamente podra extenderse a documentos gue tengan una difusion restringida, y en
ningin caso, a documentos que sean publicamente accesibles.

El deber de confidencialidad tampoco podra impedir la divalgacién publica de partes no

confidenciales de los contratos celebrados, tales como, en su easo, la liquidacién, los plazos
finales de ejecucién de la obra, las empresas con las que se ha contratado y subcontratado, y, en
todo caso, las partes esenciales de la oferta y las modificaciones posteriores del contrato,
respetando en todo caso lo dispuesto en la normativa aplicable al efecto.

2. Las empresas licitadoras deberdn indicar qué documentos (o parte de los mismos) o

datos de los incluidos en las ofertas, tienen la consideracion de confidenciales: sin que resulten
admisibles las declaraciones genéricas de confidencialidad de todos Jos documentos o datos de
la oferta. T.a condicion de confidencial debers reflejarse claramente (sobreimpresa, al margen o
de cualquier otra forma claramente 1dent1ﬁcable) en el propio documento que tenga tal
condicién, sefialando ademas Tos motivos que justifican tal consideracién. No s¢ consideraran

confidenciales documentos que 10 hayan 51d0 expresamente cal
empresas licitadoras: . o o

10.4.- Sobre “1”: “Pocumentacion administrativa”.

10. 4.1.-Declaracién responsable que SIga el formulario no:rmallzado del Documento

Europeo Unice de Contratacmn

spuesto en el articulo 140 de la LCSP,

Declaracion responsable de conformidad cotr Io-

cuyo modelo consiste en el documento. europeo tnico de contratacién (DEUC), consistente en

dord, que indica que cuenta con las condiciones de

aptitud exigidas, 1nc1u1da 1a no de no estar incursa en prohibicién de confratar, que cumple los
requisitos de solvencia econdmica y financiera, y técnica o profesional, asi como los demés
criterios de seleccidon y requisitos de participacion establecidos en el pliego.

La Comisién Europea aprobé el Reglamento (UE) n. 2016/7 por el que se establece el

formulario normalizado del documento europeo finico de contratacion.

La Comisién Europea facilita un. servicio en linea gratuito DEUC electrénico

(https://ec.curopa.cu/growth/tools-databases/espd/filter?lang=es) el cual permite que las

empresas participantes cumplimenten, descarguen e impriman el DEUC; no obstante, en la
pagina web: www.asturias.es/guiaDEUC, se puede consultar una guia en la que se especificaran
los pasos a seguir para la obtencién del DEUC. En todo caso, el DEUC deberd imprimirse y
firmarse a mano.
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en Unjon Temporal

Para la cumplimentacién del DEUC se habra de tener en cuenta la Recomendacidn de la

Junta Consultiva de Contratacion Administrativa sobre la utilizacion del DEUC en la que se
contemplan orientaciones que pueden ser de ayuda a las empresas que opten por cumplimentar
el formulario normalizado DEUC publicada en el Boletin Oficial del Estado mam.85 de 8 de
abril de 2016.

10.4.2.- Compromise de adscripcién de medios personales a la ejecucion del

Compromiso de adscribir a la ¢jecucién del contrato los medios personales que se

describen a continuacidn:

- Un/a Jefe/a de Seguridad para el ejercicio de las funciones propias de su cargo y en
su caso un/a Director/a de Seguridad, de conformidad con lo establecido en el articulo
96 del Reglamento de Segundad Privada, aprobado por Real Decreto 2364/1994, de 9
de d101embre """ .

10.4.3.- Autorizacién a la Conse]erla de-Presidencia’ y Participacion a que se le

remitan las notificaciones que procedan respecto del presente contrato por medio dé fax o
correo electronico quedando obhgado a, conﬁrmar por el mismo medio.

Cuando dos

llas y que asumen el
_presas caso de resultar

aportar su DEUC.

10.4.4 bis.-Cuando varias empresas vinculadas presenten distintas proposiciones de

forma individual, cada una debera presentar declaracidén al respecto conforme al modelo que
figura en ¢l anexo V o el correspondiente anexu V bis.

10.4.5.- Docunié" justificativo, en: su' ¢aso, de¢ haber constituido la garantia

provisional, a favor del 6rgano de contratacién cuya cuantia figura en el APARTADO F del
cuadro-resumen, por cualquiera de los medios establecidos en el articulo 108 de la LCSP.

Cuando varias empresas acudan a una licitacién constituyendo una union temporal de

empresas, la garantia provisional podra constituirse por una o varias de las empresas participantes
en la unién, siempre que en conjunto s¢ alcance la cuantia establecida en el APARTADO F del
cuadro-resumen vy se garantice solidariamente a todos los infegrantes de la unidn temporal.

la garantia provisional se extinguird automaéticamente y serda devuelta a todas las

empresas licitadoras inmediatamente después de la perfeccién del contrato. En todo caso la
garantfa provisional se devolverd a la empresa licitadora seleccionada como adjudicataria
cuando haya constituido la garantia definitiva, pudiendo aplicar el importe de la garantia
provisional a la definitiva o proceder a una nueva constitucion de esta @ltima.
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10.4.6.- Declaracién responsable de conformidad con lo dispuesto en el articulo

71.1 d) relativa al cumplimiento de la cuota de reserva de puestos de trabajo para
personas con discapacidad y de la obligacién de contar con un plan de igualdad, redactada
conforme al modelo que figura como anexo VI o el correspondiente anexu VI bis.

10.4.7.- Empresas extranjeras.

Las empresas extranjeras deberdn presentar ademds de la documentacién sefialada

anteriormente la documentacion especifica siguiente:

- Declaracion de someterse a la jurisdiccidn de los juzgados y tribunales espafioles de

cualquier orden, para todas las incidencias que de modo directo o indirecto pudieran surgir del
contrato renunciando, en su caso, al fuero Jurisdiccional extranjero que pudiera corresponder a
la empresa licitadora, cuyo modelo figura en el anexo IV o ¢l correspondiente anexu IV bis.

n Buropea o signatarios del

- Informe que_ actedite Ié:capacid;ld de obrar-expedida por la misién diplomatica

permanente u oficina consularde Espafia del lugar de-demicilio de la empresa en el que se haga

constar, previa acreditacién por-la~empresa - que*
profesional, comercial o andlogo-o
en el ambito de las actividades a'l

guran inscritas en el Registro local,
u-defectoy que-ae ian con habitualidad en el trifico local
se extle ¢ al Ghjeto de contrato.

- Informe de reciprocidad a que se reﬁ e ¢l articulo 69 d¢ la LCSP. En los contratos

sujetos a regulacién armonizada sc prescindird del mismo en rélacion con las empresas de
Estados S1g11atanos del Acuerdo sobre contratacién publica de la Orgamzacmn Mundial del

s

etivos eval

-

cuantificables mediante la a hc

10.5.- Sobre ‘2: Cﬁf’eﬁos;..;dea adiudicacion ob

les de forma automstica

on de formulas establecidas

10.5.1.- Las erﬁpresas licitadoras presentaran la docuﬁién"tacién que conforma la

proposicion que compfende los aspectos objeto de valoracién automatica (cuantificables
mediante la aplicacion de formulas estable(:ldas) organizada en los siguientes apartados e
incluyendo los documgentos y contenidos que para-cada uno s¢ indica:

I) Oferta econémica. Contendra una sola proposicién firmada por quien represente a la

empresa, redactada conforme al modelo que figura como anexo Il o I1I B o el correspondicnte
anexu Il o IT B bis. En el precio ofertado por hora, se incluirdn los gastos generales y el
beneficio industrial de la empresa contratista, asf come todos los impuestos, gastos, tasas y
arbitrios de cualquier esfera fiscal. Cuando la proposiciéon sea presentada por una unién
temporal de empresas deberd estar necesariamente firmada por quien represente a cada una de
las empresas que constituyan la unién temporal.

En la oferta econdmica deberd indicarse, como partida independiente, el importe del

Impuesto sobre el Valor Afiadido que deba ser repercutido.

En la proposicién economica las empresas licitadoras habran de manifestar que han

tenido en cuenta en la elaboracion de las ofertas, las obligaciones derivadas de las disposiciones
vigentes en materia de fiscalidad, proteccion del medio ambiente, proteccién del empleo,
igualdad de género, condiciones de trabajo, prevencidn de riesgos laborales e insercién social de
las personas con discapacidad.
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En el supucsto de que el servicio objeto del confrato se preste por vigilantes de
seguridad en diferentes turnos y jornada laboral o comprenda varios ejercicios presupuestarios,
el precio por hora a ofertar serd tUnico para la totalidad del objeto del contrato. El
incumplimiento de esta clausula ofertando diferentes precios dard lugar a la exclusion de la
lcitacion.

Cada empresa licitadora no podré presentar més de una proposicién por lote. Tampoco
podra suscribir hinguna propuesta en unién temporal con otras si lo ha hecho individualmente o
figurar en mas de una unién temporal. La infraccion de estas normas dard lugar a la no admision
de todas las propuestas por ella suscritas.

No se admitira la presentacién de variantes o alternativas en esta licitacion, sin que
tengan la consideracion de variantes las mejoras propuestas a las condiciones de prestacion del
servicio contempladas en ¢l pliego de prescripciones téenicas que las empresas licitantes puedan
presentar en su oferta. h )

IT) Realizacion de servicios’ complementarids. Se-aportard documento firmado porla
empresa 11c1tad0ra 0 persona que la; represente que hara referen___ a expresa al tipo de servicio

IIT) Ampliacion de cobertura de== seguro- de responsabﬂldad civil. Se aportara
ende conste expresamente la cobertura maxima de

ntimero de total de horas extraordinarias a disposicion de la Administracién.

V) Implementaclon de sistemas normalizados de gestﬂi’;d'n. Se aportara documento

de implementacién al contrat

10.5.2.- La documentaclon antenormente c1tada seré presentada con arreglo a las
siguientes reglas formales ;

Documéento 1 (hoja resumeén): el primer documento que debe constar en ¢l sobre 2
es la hoja resumen que ha de cubrirse con arreglo al modelo que figura como anexo T o el
correspondiente anexu IT bls Este se cumphmentara para cada apartado de la siguiente
manera: . _ .

- Epigrafe 1 (Realizacién de servicios complementarios): se indicard comcisa y
sintéticamente el servicio complemntario que se compromete a cjecutar.

—- Epigrafe 11 (Ampliacién de coberturas del seguro de responsabilidad civil): se
limitard a consignar la ampliacion de la cobertura del seguro de responsabilidad
civil.

- Epigrafe I (Bolsas de horas extraordinarias ): sc consignard el compromiso
expreso y el nimero total de horas extraordinarias a disposicién de la
Administracion.

-Epigrafe IV (Implementacion de sistemas normalizados de gestion): se enumeraran
los sistemas normalizados de gestién que disponga la empresa.
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Documento 2: oferta econdmica de acuerdo con el anexo I o III B (o en su caso ¢l
correspondiente anexu I o III B bis).

Documento 3: se incluird documento firmado por la empresa licitadora o persona que
la represente que haré referencia expresa al tipo de servicio complementario que se compromete
a ejecutar.

Documento 4: se incluira borrador del seguro de responsabilidad cfvil.

Documento 5: se incluird documento relativo acompromsio expreso y niimero total de
horas extraordinarais a disposicion de la Administracion.

Documento 6: se incluird el documento original de los certificados normalizados de
gestion que disponga la empresa y su compromlso de unplenta(:lon al contrato.

En caso de que se adwerta ontradiccion entre los datos _'ons1gnados en la hoja resumen
y los acreditados docusmentalmente, prevaleceranestos ultlme

arte de la empresa la aceptacion
=.=resp0nsable de que retne todas y
cada una de las cond1c10nes para contratar con la Administracion,

calificacién de la docume
Administrativa”.

constltumon y se lo notlﬁcara por escrito a las empresas afectadas medlante comunicacién al
fax o correo electronico que figure en la documentacion contenida en el sobre “1”, concediendo
un plazo no superior a tres dias para que se corrijan o subsanen los defectos u omisiones ante la
Mesa de contratacion debiendo quedar constancia de todo lo anterioren el expediente.

En todo caso, el 6rgano de contratacion podra recabar, en cualquier momento anterior a
la adopcién de la propuesta de adjudicacion, que las empresas licitadoras aporten
documentacion acreditativa del cumplimiento de las condiciones establecidas para ser
adjudicatarias del contrato.

11.2.- La Mesa de contrataciéon procederd a la apertura y examen del sobre “27
“Criterios de adjudicacién objetivos: Aspectos objetos de valoracién automiética”, y a su
valoracién con arreglo a los criterios de adjudicacion previstos. El resultado de esta valoracién
se comunicara verbalmente a las personas interesadas a las DOCE (12:00) HORAS del dia de su
constitucién, previa convocatoria al efecto mediante fax o correo electronico y publicado en el
perfil de contratante.

11.3.- Ofertas anormalmente bajas: s¢ entenderd que la proposicién no puede ser
cumplida por ser considerada anormalmente baja, en los siguientes supuestos:
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- Cuando concurriendo una sola empresa licitadora la oferta presentada sea inferior en
un 10 % al presupuesto base de licitacion.

- Cusndo concurriendo mas de una empresa licitadora la oferta valorada en su conjunto
supere en mas de 10 puntos la media de ofertas presentadas y ¢l precio ofertado sea inferior en
un 10 % al presupuesto base de licitacién (IVA excluido).

Cuando se identifique que una proposicién pueda estar incursa en presuncién. de
anormalidad Ia Mesa, o en su defecto el érgano de contratacion, antes de llevar a cabo la
valoracién de todas las ofertas, dard audiencia a la empresa licitadora afectada y tramitara el
procedimiento legalmente previsto. En vista del resultado se propondrd motivadamente al
érgano de contratacién su aceptacién o rechazo, en cuyo caso se excluira de la clasificacion.

En todo caso seran rechazadas aquellas ofertas respecto de las que se compruebe que
son anormalmente bajas per vulnerar ormjativa sobre subcontratacion o incumplir las
obligaciones aplicables en. 3 social o laboral, nacional o intemacional e
in¢cluyendo el 1ncumphmlento de los convenios colectivos sectorialés vigentes en aplicacién de
lo establecido en el articulo. 201 de la LCSP. Se entendera, en todo caso, que la justificacién no
explica satisfactoriamente el ba' )y nivel de prectos ¢ costes propuestos por la empresa licitadora
cuando esti sea incompleta 'potems o en practicas inadecuadas desde el
punto de vista técnico, juridico & econdémico. :

i

12,

12.1.- Clasificacién de las ofertas y propuesta de adjudicacién:

I.a Mesa de ‘contratacién clasificara por orden decreciente las proposiciones presentadas
para posteriormente elevar la correspondiente propuesta al organo de contratacién, atendiendo a
los criterios de adjudicacién qu an en la claisula®y,*a cuyo efecto podra solicitar cuantos
informes técnicos estime pertine adjudicard€l 0.a la empresa que haya presentado
la mejor oferta de conformidad con To'previsto en el 145 de la LCSP.

El érgano de contratacién no podré declarar desierta una hc1tac10n cuando exista alguna
oferta o proposicion. qu'e ‘sea admisible de acuerdo con los eriterios que figuren en el pliego.

12.2.- La adjudicacion a la empresa que haya presentado la mejor oferta no procedera
cuando ¢l érgano de contratacién presuma fundadamente que la ‘proposicion no pueda ser

cumplida como consecuencia  dé 14 inclusién en” la nifsma de valores anormales o
desproporcionados, de conformidad con lo establecido en la clausula 11.4.

Si el 6rgano de contratacion, considerando la justificacion efectuada por la empresa
licitadora y los informes mencionados en el apartado anterior, estimase que la oferta no puede
ser cumplida como consecuencia de la inclusion de valores anormales o desproporcionados, la
excluira de la clasificacién y acordara la adjudicacion a favor de la mejor oferta, de acuerdo con
el orden en que hayan sido clasificadas.

Si en el ejercicio de sus funciones la Mesa de contratacién, o en su defecto el drgano de
contratacién, tuviera indicios fundados de conductas colusorias en el procedimiento de
contratacién, en el sentido definido en la Ley 15/2007 de Defensa de la Competencia, los
trasladara, con cardcter previo a la adjudicacién, a la Comisién Nacional de los Mercados vy la
Competencia o en su caso a la autoridad autondmica correspondiente, a efectos de que a traves
de un procedimiento sumarisimo se pronuncie sobre aquellos. La remision de dichos indicios
tendra efectos suspensivos y se dara cuenta de ello al érgano de contratacion.
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12.3.- Cuando empresas vinculadas, entendiéndose por tales las que se encuentren en
alguno de los supuestos previstos en ¢l articulo 42 del Codigo de Comercio, presenten distintas
proposiciones para concurrir individualmente a la licitacidn de este contrato, se fomard
Anicamente para aplicar el régimen de apreciacion de ofertas anormales o desproporcionadas, la
oferta mas baja, produciéndose la aplicacion de los efectos derivados del procedimiente
establecido para la apreciacién de ofertas anormales o desproporcionadas, respecto de las
restantes ofertas formuladas por las empresas vinculadas.

12.4.- Una vez aceptada la propuesta de la Mesa por el érgano de contratacion, éste
requerird a la empresa licitadora que haya presentado la mejor oferta para que, dentro del plazo
de DIEZ (10) DIAS HABILES, a contar desde el siguiente a aquél en que hubiera recibido el
requerimiento, presente la documentacién que a continuacidn se detalla:

a) Documentos acredltatlvos dela personahdad _]undlca y capacidad de la empresa
licitadora.

notarial de las escritura ec_onshtumon y de mOdlﬁC cidn, en.s cdso, inscritas en el Registro
Mercantil, cuando este requisito, fuera exigible conform a la legislacién mercantil que le sea
aplicable. Si no lo fuere, la- acreditacion’ de 1a capacidid de obrar se realizard mediante la
escritura o documento. de constitucion; de modificaciény estatutos o acto fundacional, en el que
constaren las normas por las que se regula St -actividad, inscritos, en su caso, en el
correspondiente Registro oficial.” B

a.2) Para quien licite individualmente serd obligatorio ‘la; presentacién de copia
compulsada, notarial o administrativamente del Documento Nacional de Identidad o, en su caso,
¢l documento que haga sus veces, asi como el Numero de Identificacion Fiscal, cuando éste no
constase en aquél.

Las empresas 1101tadoras podran no aportar-este documento de conformidad con lo
previsto en el articulo 28.2 de la-de la Ley :39/2 de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comun de las. Administraciones Pablicas, segin el cudl, se presumird que la
consulta u obtencion; de.aquella documentacién que haya sido claborada por la Administracion,
es autorizada por los interesados, en este caso a la Consejeria de res1den01a y Participacién
Ciudadana, salvo que conste su oposicién €xpresa. |

. del derecho a la oposwmn a la consulta de documentamon se utilizara
¢l formulario disponible eni I sede-clectrdnica-del Pritieipade Asturias, hitps:/sede.asturias.es,
que se podra obtener introduciendo el codigo de ficha de servicio 201600058, en ¢l buscador de
la cabecera en la parte superior derecha.

a.3} En las uniones temporales, tanto de personas fisicas como juridicas, cada uno de los
componentes acreditara su capacidad, personalidad, representacién y solvencia.

a.4) Para las empresas licitadoras no espafiolas de Estados miembros de la Unidn
Europea o signatarias del Acuerdo sobre el Espacio Econdmico Europeo bastara con acreditar
su inseripcion en los Régistros o las certificaciones que se indican en el anexo I del RGLCAP.
En ¢l caso de que se hubieran realizado rectificaciones, modificaciones 0 enmiendas a nivel
nacional se entendera por registro competente el que hubiera sustituido al indicado en el anexo.

Igualmente dichas empresas deberdn temer abierta una sucursal en Espafia, con
designacion de personas apoderadas o representantes para sus operaciones y que estén inscritas
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en el Registro Mercantil, de conformidad con lo dispuesto en el art. 17.3 del Real Decreto
2364/1994, de 9 de diciembre, por €l que se aprueba el Reglamento de Seguridad Privada.

a.5) Acreditacion de la inscripcidn en el Registro de Empresas de Seguridad del
Ministerio del Interior para la préstacion de servicios de seguridad objeto del contrato.

b) Documentos acreditativos de la representacion.

Cuando quien licite no actie en nombre propio o se trate de sociedad o persona juridica,
poder para representar a la sociedad o entidad en cuyo nombre concurra bastanteado por el
Servicio Juridico del Principado de Asturias (los requisitos para la realizacion de este tramite se
encuentran en www.asturias.es, ficha de servicio bastanteo de poderes n.° de referencia
201500068) v Documento Nacional de Identidad de la persona que presenta la proposicion
como apoderada. Dicho poder debera de eblda.mente mscrlto €n su caso, en el Reg1str0
Mercantil. Si se trata de un poder para cto ; cs necesaria su inscripeion en. el
Registro Mercantil, conforme con 10 establemd_ ulo'94.1.5 de su Reglamento.

¢) Documentos que acredltan la Ivencia' econémica, finamciera y técmica o

profesional referida en su caso para cada lote'

¢.1) Documentacion acredxtatwa de la solvenma economlca y fimanciera, mediante la
presentacion de la 51gu1ente documentacmn -

° Volumen anual de negocios de-la empresa licitadora, que referido al afio de
mayor volumen de negoeio de los tres ultimos concluidos debera ser, al
menos, Una vez v media ¢l valor estimado del confrato cuando su duracién
no sea superior a tun (1) afio’y al menos una vez'y media el valor anual
medlo del contrato si su duracién es supetrior a un (1) afio. Para cada
contrato 0 ‘en su caso para cada Tote, el importe de dicho volumen anual de
negoc1os sera el especlﬁcado en la LETRA G delcuadro-resumen.

El volumen anual de negomos de la empresa 1101tad0ra se acreditard por medio-
de certificado o nota suane de sus cuentas anuales=aprobadas y depositadas en
¢l Registro Mercantil, si la empresa estuviera inscrita en dicho registro; v en
caso contrario, por las deposifadas en el Registro oficial en que deba estar
inscrita. Los/as empresarios/as individuales no inscritos/as en ¢l Registro
Mercantil acreditaran su volumen anual de negocios mediante sus libros de
inventarios v éueiiayaiales legalizados porel Registro Mercantil.

¢.2.) Documentacion acreditativa de la solvencia técnica o profesional, mediante la
presentacion de la siguiente doctimentacion:

Para las empresas creadas hace mas de cinco afios:

e Relacion de los principales confratos de vigilancia celebrados en los tltimos tres
(3) afios, referidos a vigilancia en edificios y cuyo importe arual acumulado en
el afio de mayor ejecucion sea igual o superior al 70 % del valor estimado del
contrato, Para cada contrato, o su caso, para cada lote, dicho importe anual
acumulado seri el especificado en [a LETRA G del cuadro-resumen.

A tal efecto, la relacion deberd especificar importes de cada contrato, fechas y

duracién de los mismos, y destinatario publico o privado. Los servicios ¢
trabajos efectnados se acreditaran mediante certificados expedidos o visados por
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el érgano competente, cuando la destinataria sea una entidad del sector pablico
0, cuando sea un sujeto privado, mediante un certificado expedido por éste 0 a
falta de este certificado mediante una declaracion del empresario/a acompafiado
de los documentos obrantes en poder del mismo que acrediten la realizacién de
la prestacion, o en su caso, estos certificados serdn comunicados directamente al
6rgano de contratacién por la autoridad competente. Para determinar que un
trabajo o servicio es de igual o similar natnraleza al que constituye el objeto del
contrato se acudiré a los tres primeros digitos de los respectivos codigos de la
CPV.

Para las empresas con una antigiiedad inferior a cinco aiios:
En los contratos no sujetos a regulacién armonizada, cuando la empresa contratista sea

de neva creacién, entendiendo por tal aquella que tenga una antigiiedad inferior a cinco afios,
su solvencia técnica se acredltara Lpor el mgulent N

° Presentaci_('m de declaracion respensable--indicande ¢l personal téenico o
unidades técnicas integrada&. no en la empresa. En todo caso serd necesaria la
identificacion: de dos persenas- indicando nombre, apellidos y puesto técnico o
unidad técnica quie ocupet en la empresa*;f ‘

para cualqmera de los supuest

¢.3) En todo ca s, ain no siendo exigible
conforme a la legislacion su solvencia mediante la
presentacion de la clas1ﬁca01on suﬁ<:1ente y.no caducada prewsta en la LETRA G del cuadro-
resuroen. :

La clasificacion. de la empresa acreditara su solvencia pard la celebracién de contratos
del mismo tipo que aquellos 1 que haya obtemdo y para cuya ce]ebracmn no se exija estar
en posesion de la m1sma

c 4) Cuando varias enopresas: acudan auna 11c1tac' 1 constltuyendo una union temporal

alo establemdo en los _=__untos anteriores. Solo en el caso de que el contrato sea adjudicado a la
unidn temporal se debera formalizar la misma en escritura piiblica.

solvencia econémica, financiera y téenic
solvencia de la unidn temporallas caraeiert
la misma.

¢.5) Cuando para acreditar la solvencia cconémica, financiera y técnica la empresa
licitadora se base en medios ajenos debera presentar un compromiso firmado por la persona
representante de la empresa licitadora y de la empresa/empresas en cuya solvencia se base
acreditativo de la disposicién efectiva de los medios necesarios para la ejecucién del contrato. A
efectos de acreditar 1a representatividad, las personas representantes de las empresas en cuya
solvencia se base la empresa licitadora deberdn presentar poder de representacién suficiente.

En el supuesto de personas juridicas dominantes de un grupo de sociedades,
entendiéndose por tales las que se encuentren en alguno de los supuestos del articulo 42.1 del
Codigo de Comercio, se podré tener en cuenta la experiencia de las sociedades pertenecientes al
grupo, a efectos de acreditacion de la experiencia de la persona juridica dominante, siempre y
cuando ésta acredite que tiene efectivamente a su disposicion los medios de d1chas sociedades
necesarios para la ejecucion del contrato.
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La empresa licitadora ejecutar4 ¢l contrato con los mismos medios que ha aportado para

acreditar su solvencia. S6lo podra sustituirlos, por causas imprevisibles, por otros medios que
acrediten solvencia equivalente y con la correspondiente autorizacién de la Administracion,

- Autorizaciones administrativas preccptivas para la prestacion de los servicios de

seguridad privada objeto del contrato y encontrarse inscrita en el Registro de Empresas de
Seguridad del Ministerio del Interior, en los términos establecidos en los articulos 18 y 19 dela
Ley 5/2014, de 4 de abril, de Seguridad Privada, y artfculos 2 y siguientes de su Reglamento,

aprobado por Real Decreto 2364/1994, de 9 de diciembre, modificado por Real Decreto 4/2008,

de 11 de diciembre.

- En el caso de tratarse de una empresa de seguridad autorizada para la prestacion de

servicios de seguridad privada objeto del contrato, con arfeglo a la normativa de cualquicra de
Jos Estados miembros de la Union Europca o de los Estados parte en el Acuerdo sobre el

Espacio Econémico Europeo, habra de estar reconocida
Seguridad del Ministetio det Interlor segin lo previ

Crita en el Registro dé Empresas de
&l articulo 2.2 del Real Decreto

2364/1994, de 9 de diciembre; modlﬁcado por Real Decreto 4!2{)08 de 11 de diciembre.

obligaciones tributarias y con la Segund d Soclal

d) Documentacmn justlﬁcatlva de hallarse al comente en el cumplimiento de sus

Economicas referida al
declaracion responsable
de 16 haberse dado de baj# cn la matricula del impuesto, y en su ¢aso
declaracién responsable de encontrarse exento.

d2). Certificacion positiva, de 1a- Administracién del Estado de encontrarse al
comcnte del cumplmuento de i

d3) Certi __
cumphmleli

y de las oblzgacmnes de Segundad Social.

d4) 'Certificacion pb fiva del Ente Publico de Servicios Tributarios del
Prm01pado de Asturias de no teper deudas de naturaleza tributaria.

Las empresas licitadoras podran no aportar los documentacion sefialada en los puntos

d2), d3) y d4), de conformidad con lo previsto en el articulo 28.2 de la de Ja Ley 39/2015, de 1
de octubre, de Procedimiento Administrativo Conttin de las Administraciones Pdblicas, segtin el
cudl, se presumird que la consulfa u. obtencion..de. aquella. documentacion que haya sido
claborada por la Administracion, es autorizada por las empresas interesadas, en este ¢aso a la
Consejeria de Presidencia y Participacion Ciudadana, salvo que conste su oposicién expresa.

Para el ejercicio del derecho a la oposicién a la consulta de documentacion se utilizara

el formulario disponible en la sede electronica del Prmc1pado Asturias, https:/sede.asturias.es,
que se podra obtener introduciendo el codigo de ficha de servicio n.° 201600058, en el buscador
de 1a cabecera parte superior derecha.

La empresa licitadora que no esté obligada a presentar las declaraciones o documentos a

que se refieren los articulos 13, 14 y 15 del RGLCAP acreditara esta circunstancia mediante
declaracion responsable.

Las empresas que tributen a una Hacienda Foral deberdn presentar junto al certificado

expedido por &sta en relacién con las obligaciones tributarias con dicha Hacienda Foral, una
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Se deber4 identificar (nombreX*ap
puesto del Jefe de Seguridad.y en s
habilitacién acreditativa para - §
correspondientes de acuerdo a lo establecido en: el articulo 63 del Real Decreto 2364/1994, de 9
de diciembre por el que se regula el Reglamento de Seguridad Privada,

declaracién responsable en la que se indigue, en su caso, que no estidn obligadas a presentar
declaraciones tributarias periddicas a la Administracion del Estado.

Las personas fisicas o juridicas no nacionales, pertenecientes o no a estados miembros
de 1a Unién Buropea que no tengan domicilio fiscal en Espafia, deberdn presentar certificacion
expedida por la autoridad competente del pais de procedencia acreditativa de hallarse al
corriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias y sociales exigidas en el pais del que
son nacionales. '

e) Documentacion acredxtatlva de haber constituido a disposicién del érganc de
contratacion una GARANTIA DEFINITIVA cuya cuantia figura en el APARTADO F1)
del cuadro-resumen.

Esta garantia sc constituird por cualq era de los medms previsios en el articulo 108 y

f) Acreditacion de medios personales adscritos a la ejec@ién del contrato.

4'las personas que se van a adscribir al
150 del. Rirector de Seguridad adjuntando, asimismo,
desempeno expedida por. los organos policiales

g) D.ocumelitacién acreditativa de seg@:ro de responsabilidzfld civil,

La empresa licitadora que hubiera presentado la mejor oferta deberd presentar
certificado de la péliza de seguro de responsabilidad civil que garantice frente a terceros y frente
a la Administracién la eobertura comprometida, en todo caso con una cobertura minima por
importe igual al especificado en el APARTADQ H del cuadro-resumen.

La citada péliza deberd mantencrse en vigor durante todo el tiempo que dure la
prestacidén del servicio contratado y, ademas, deberd permitir la presentacién de posibles
reclamaciones durante el plazo de garantia que en su caso se establezca.

En caso de existir franquicias, serdn soportadas sicrapre y en todo caso por la empresa
adjudicataria los dafios y perjuicios en la cuantfa de la franquicia y en lo que superen los limites
que se¢ establezcan en las polizas de seguros, asi como en los bienes v riesgos no cubiertos en las

h) Documentacién acreditativa de la subcontratacién, en su caso, con aqguellas
empresas con las que la empresa contratista tenga previsto subcontratar. Tendrd que
aportar, segun corresponda, una declaracion que indique la parte del contrato que va a
subcontratar y sefialando el importe y el nombre y el perfil empresarial definido por referencia a
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las condiciones de solvencia profesional o técnica de las empresas subcontratistas a las que vaya
a encomendar su realizacidn, firmada por ambas partes junto con ¢l resto de documentacién que
se solicita por la Administracion.

i) Cualesquiera otros documentos acreditativos de su aptitud para contratar que le
reclame el 6rgano de contratacion.

De no cumplimentarse adecuadamente el requerimiento en ¢l plazo sefialado
anteriormente, s¢ entendera que la empresa licitadora ha retirado su oferta, procediéndose a
exigirle el 3 % del presupuesto base de licitacidn, IVA excluido, en concepto de penahdad que
se hard efectivo contra la garantia provisional. En este caso, se procedera a recabar la misma
documentacién a la empresa siguiente por el orden en que hayan quedado clasificadas las
ofertas.

No podréa declararse desierta una licitacion cuando exista alguna oferta o proposicion
que sea admisible de acuerdo con 10s cntenos qus ﬁguran en ei phego

Notas aclarato’rlas sobre la presen'tacmn de ‘la documentac-mn

a) De conformidad con lo"dispucsto en el articulo 96 y 337 de la L.CSP, las empresas
inscritas en el ROLECSP " présentacion de la decumentacion
administrativa vigente y anotala’8tel mismo, que €4 sus’fltulda por la Certificacion expedida
al efecto, sin perjuicio de las fact ades que a la Mesade: contr__atacmg le ¢concede dicho Decreto.

La inscripcion en ROLECSP, acreditarg; a ténor de lo en ¢l reﬂe]ado y salvo prueba en
contrario, las condiciones de aptitud de la empresa en cudnto 4 su personalidad juridica y

capacidad de obrar, representacién, habilitacion. profesional o empresanal solvencia econdmica.

y financicra y técnica o profesional, cuentas anuales, clasificacidn, y deimas circunstancias
inscritas, asi como la concurrencna 0 I concurrencm 1 pI‘OhlblClODeS de confratar que
deben contar el mismo. ~ :

Las empresas licitadoras’ podra:n o aportar este documentc de conformidad con lo
establecido en el articulo 282 de la ley 3972015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones publicas, segin &l cual sc presumird que la
obtencion de aquella documentacién que haya sido elaborada por cualquier administracion es
autorizada por quien esté iiteresado, en este caso a la Consejerfa de Presidencia y Participacion
Ciudadana, salvo que conste oposicion expresa.

Para el ejercicio del derecho & Ta Op
el formulario disponible en la sede electrénica del Prumpado Asturias, tggs.//sede.astunas.e S,
que se podra obtener introduciendo el codigo de ficha de servicio n.” 201600058 en ¢l buscador
de la cabecera parte superior derecha.

En estos casos, la empresa licitadora deberd acompafiar a la certificacién _una
declaracién responsable en la que manifieste que las circunstancias reflejadas en la mencionada
certificacién no han experimentado variacion.

b) La empresa candidata podra presentar la documentacién exigida mediante original o
mediante copias de las mismas, debidamente autenticadas bien por la Administracion o bien por
Notario.

¢) Si las certificaciones acreditativas de estar al corriente de las obligaciones tributarias

y de la Seguridad Social hubieren caducado antes de la adjudicacion del contrato, la empresa
propuesta como adjudicataria deberd presentar una certificacion actualizada.
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d) La Administracién podrd comprobar, tanto antes como después de la adjudicacién y

en el curso del contrato, la veracidad del contenido de los documentos. incluidos en los sobres
“17y “2” entendiéndose que la falsedad o inexactitud de los datos y circunstancias presentados
por la empresa puede ser causa de resolucién del contrato, én su caso, por incumplimiento
imputable a la empresa contratista, con pérdida de la fianza definitiva constituida o, en su caso,
indemnizacidn por valor de aquélla si no se ha constituido.

¢) Transcurrido el plazo de tres meses desde que la Administracion comunigue a las

empresas licitadoras que la documentacion aportada puede ser retirada sin que hayan procedido
a su recogida, la Administracién podrd disponer de la misma, siempre que no se trate de
originales.

12.5.- Calificacién de la documentacidén acreditativa de la personalidad juridica,

capacidad de obrar y solvencia de la empresa. |

la empresa propuesta como ad_]udrcatana

12.5.1. La Mesa de contratacmn venﬁcara ¥ cahﬁcara 1 jcumentacion presentada por

12.5.2. Si la Mesa observase defeéto's': u_omisiones $ubsariables en la documentacién

presentada lo comunicard por fax a la empresay-concediendoun ‘plazo no superior a TRES 3

DIAS HABILES para que s¢ COl'IlJE!IJ
contratacion.

certificados y documentos presentado

menlos defectos u omisiones ante la Mesa de

El érgano y la Mesa de contratacidn podrén recabar de la empfc__isa aclaraciones sobre los
s. 0 - requerirle para la.; ‘presentacién  de  otros

complementarios, lo que debera cumphmentar en el plazo de C]NCO 5 DIAS NATURALES

sin que piedan. presentarse después de declaradas admitidas las ofert

defectos u omisiones,. .detérmin:
solvencia fijados en el pliego de ¢
expreso sobre su admisidn.

Cada la documentacion A subsanados ¢n su caso, los
3: que-la empresa eumple los~ eqm51tos de capacidad vy

12.53. La Mesa una vez

12.5.4. En caso de que la Mesa,detenninase la inadnﬁsign de la empresa propuesta

como adjudicataria por no acreditar debidamente su personalidad juridica, capacidad de obrar o
solvencia, se procedera a recabar la misma documentacion a la siguiente empresa licitadora por

el orden en que hayan quedado clasuﬁcadas las ofertas

12.6.- Adjudicacion.

La adjudicacion deberd ser motivada, y se notificard a las empresas licitadoras y,

simultAneamente, se publicard en el perfil de contratante. La notificacién y la adjudicacion
deberan contener la informacion necesaria que permita a las empresas interesadas cn el
procedimiento de adjudicacién interponer recurso suficientemente fundado contra la decision de
adjudicacion y, en todo caso, debers figurar la contenida en el articulo 151 de la LCSP.

12.7.- Decisién de no adjudicar o celebrar €l contrato y desistimiento del procedimiento

de adjudicacidn por la Administracion.

La decisién de no adjudicar o celebrar el contrato o el desistimiento del procedimiento

podran acordarse por el 6rgano de contratacion antes de la formalizacién. En ambos casos se
compensard a las empresas Hcitadoras por los gastos en que hubiesen incurrido en su caso
debidamente acreditados, hasta un maximo del 1 % del valor estimado del contrato. Sélo podra
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renunciarse a la celebracion del contrato por razones de interés publico debidamente justificadas
en ¢l expediente. En este caso, no podra promoverse una nueva licitacién de su objeto en tanto
subsistan las razones alegadas para fundamentar la renuncia. El desistimiento del procedimiento
deberi estar fundado en una infraccidn no subsanable de las normas de preparacion del contrato
o de las reguladoras del procedimiento de adjudicacion, debiendo justificarse em ¢l expediente la
concurrencia de la causa. El desistimiento no impedira la iniciacién inmediata de un nuevo
procedimiento de licitacion.

13. FORMALIZACION DEL CONTRATO

13.1.- Previamente a la formalizacién del contrato, la empresa adjudicataria debera
presentar la documentacion justificativa de la declaracién responsable prevista en la clausula
10.4.6 siguiente:

En ¢l caso de tener plantifla superior a 50 per

-Identificacién nominal de la§=.pers§nas contratadas y copia.de su certificado de grado
de discapacidad conforme-al Real Decreto 1971/1999, de 23 de diciembre.
-Informe ITA (Informe de: rabaladores en Alta

En el caso de haber optado ‘por el cumphmlento de medldas alternativas previstas en el
RD364/2005, de 8 de abril, una copia de la declaracién de excepeionalidad y una declaracion de
la empresa licitadora ¢on 1as concretas medldas atalefecto. "~ ° °

En ol caso dé tener una plantilla st erior a 250 personas:

-Copia del Plan de Igualdad incluso de diagnostico de 51tuac1on, medidas adoptadas,
estrategias y practlcas as1 como sistema de evalua(:lon y segiiimiento.

13.2.- El contrato debera formahzarse en documento admnnstratwo que se ajustc con
acceder a cualquier fegistro pubh;o No obstante la empresa contratista podra sohc1tar que el
contrato se eleve a escritura piblica, corriendd de su cargo los ¢orrespondientes gastos. En
ningtn caso podran incluirse en el documento en qie se formalice ¢l contrato clausulas que
impliquen alteracion de los términos de la adjudicacién.

13.3.- Si ¢l contrato es susceptible de recurso especial en ‘materia de contratacién de
conformidad con el articuls 44 de la LCSP, la formializacién no podra efectuarse antes de que
transcwrran quince dfas habiles desde que se remita la notificacidn de la adjudicacion a las
empresas licitadoras o desde que se dicte resolucién con ¢l levantamiento de la suspensién del
acto de adjudicacion.

Transcurrido dicho plazo, los servicios dependientes del Organo de contratacién
requerirdn a la enpresa adjudicataria para que formalice ¢l contrato en plazo no superior a cinco
dias a contar desde el siguiente a aquél en que hubiera recibido el requerimiento.

13.4.- En los restantes casos, la formalizacion del contrato deberd efectuarse no mas
tarde de los quince dias habiles siguicntes a aquél en que se reciba la notificacion de la
adjudicacion a las empresas licitadoras en la forma prevista en el articulo 151 de la LCSP.

13.5.- Si se tratara de una UTE su representante debera presentar ante ¢l érgano de

contratacién con caracter previo la escritura de constitucién, NIF asignado y nombramicnto de
representante con poder suficiente.
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entidad contratante o ajena 2 eila 'y 'podra confdr
Cuando. este personal esté adscrito
organo responsable del mismo T4

cambio a la empresa contratlsta

13.6.- Cuando por causas imputables a la empresa adjudicataria no se hubiese
formalizado el contrato dentro del plazo indicado, el contrato se adjudicard a la siguiente
empresa licitadora por el orden en que hubieran quedado clasificadas las ofertas, previa
presentacion de la documentacion establecida en el articulo 150.2 de la LCSP. Asimismo, le
sera exigido el importe del 3 % del presupuesto base de licitacién, IVA excluido, en concepto de
penalidad, que se hard efectivo en primer lugar contra la garantfa definitiva que se hubiera
constituido, siu perjuicio de lo establecido en el articulo 71.b.2 de 1a LCSP.

13.7.- Si las causas de la no formalizacién fueren imputables a la Administracion, se
indemnizard a la empresa contratista de los dafios y perjuicios que la demora le pudiera

atos mencmnados en el ariuncio de adjudicacién y en el
l.contrato. esta qu eto a. regulacwn armonizada.

esigne el 0 organo de contratacién le

corresponde de acuerdo con lo prewsto en el artlculo 62 de la LCSP supemsar su e_] ecucmn y

tro donde se realice ¢l servicio sera designado por el
persona responsable del: C(_mtrato como su personal
¢ :ﬁbro debiendo notificar el

14.2.- Ta persona responsable del contrato ejercera la dneccmn, inspeccion y control de
la gjecucién que corresponde al Srgano’ de contratacién. La mspeccion del servicio podid
realizarse en cualquier’ momento durante la gjecucion del contrato

14.3.- Las ordenes, instrucciones y comunicaciones que la persona responsable del
contrato estime oportuno dar a la empresa contratista se efectuarin por escrito, no obstante
cuando razones de fuerza mayor o emergencia exigiesen cursar 6rdenes de forma inmediata ¢
podran realizar verbalmente siendo obligatorias para la empresa contratista, debiendo con
posterioridad ser ratificadas por escrito.

15.  EJECUCION DEL CONTRATO

15.1.- Se hace constar que a la empresa se la contrata por su conocimiento, capacidad
t¢enica y pericia en la materia. En consecuencia, estd obligada a poner en conocimiento de la
persona responsable del contrato y de la Administracién cualquier anomalfa técnica que
observara en los documentos contractuales o en la informacion facilitada, de forma que el
servicio contratado sirva perfectamente al fin buscado. Al respecto, se hace constar que el
contrato s¢ ¢jecutard a riesgo y ventura de la empresa contratista segtin lo dispuesto en el
articulo 197 de 1a L.CSP.
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15.2.- La empresa contratista estd obligada al cumplimiento de las obligaciones
establecidas en el presente pliego y en &l de prescripciones técmicas, asi como de las
instrucciones que durante la realizacién del objeto del contrato diera a la empresa contratista o
al personal que realiza dicho contrato, €] 6rgano de contratacién, la persona responsable del
contrato o su personal colaborador.

El desconocimiento del contrato, en cudlquicra de sus términos, de los documentos
ancjos que forman parte integrante del mismo, de las instrucciones, pliegos y normas de toda
indole dictados por la Administracion que puedan tener incidencia en la gjecucion de lo pactado
no eximira a la empresa contratista de la obligacién de su cumplimiento.

15.3.- La empresa adjudicataria se sometera en la prestacion del servicio de vigilancia y
seguridad a la observancia y cumplimiento de la Ley 5/2014, de 4 de abril, de Seguridad
Privada, v sus normas de desarrollo.

154.-1a empresa adjudmatana eberd abrir, si ho la T , sede o establecimiento en
territorio del Principado de Asturias, siempre que le fuera-exigible conforme al articuloe 17.2 del
Reglamento de la Segundad anada (RD 2364/1994, de'9 de diciembre). En este supuesto, la
cmpresa deberd poner en conocimiento,del Ministerio. del Interior el cumplimiento de la
obligacién de tener abierta sucursal o delegamon envel territorio del Principado de Asturias. La
Administracién podré exigir en cualquier momentoa Jasempresa contratista duraiite la gjecucién
del contrato la presentacién deél documento administrativo que acredlte el conocimiento por el
Ministerio de Huterior del camplimi dlcha obhgac:lon '

La Administracién podra asimisio exigir a la empresa coniratista que acredite el
cuimplimiento de la abligacién de tener abicrta sede o establecimiento en territorio del
Principado de Asturias, mediante la aportacmn de la documentamon fiscal y administrativa
correspondiente. -

supuesto de hecho del referldo precepto reglamentano

15.5.- La emprésa para utilizar materiales, suministros, procedimiento y equipo para la
ejecucién del contrato, deberd obtener las cesiones, permisos y autorizaciones necesarias de
quien sea titular de las patentes, modelos y mar¢as de fabricacién correspondientes, corriendo
de su cargo ¢l pago de las deudas o indemniZiciones por tales conceptos. L.a empresa sera
responsable de toda reclarhacion relativa’ a la*propiedad intelectual, industrial y comercial,
debiendo indemnizar a la Administracién de todos los dafios y perjuicios que para la misma
puedan derivarse de la interposicion de reclamaciones.

15.6.- La empresa contratista serd responsable de la calidad técnica del trabajo que
desarrolle v de las prestaciones y servicios realizados asi como de las consecuencias que se
deduzcan para la Administracion o para terceros de las omisiones, errores, métodos inadecuados
o conclusiones incorrectas en la gjecucion del contrato.

15.7.- La empresa coniratista serd responsable de cualquier perjuicio, dafio o accidente
ocurrido o causado a terceras personas en las dependencias en las que se gjecute el contrato que
sean originados bien directamente por dicho personal o por ¢l incumplimiento de sus deberes,
debiendo a tales efectos disponer durante toda la ejecucion del contrato, inchiidas prérrogas, de
poliza de seguro de responsabilidad civil que cubra tales riesgos por el importe comprometido
en su proposicién o, en su caso, por el importe establecido en el apartado H del cuadro-resumen.
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15.8.- La empresa contratista y su personal estd obligada a guardar sigilo respecto de los

datos o antecedentes que, no siendo piblicos o notorios, estén relacionados con el objeto del
contrato de los que tenga conocimiento con ocasién del mismo, no podra utilizar bajo ningin
concepto cualquier tipo de informacion que conozca con ocasién del contrato, ni hard referencia
a la misma en relaciones ajenas al presente contrato, sin la autorizacién expresa de la Consejeria
de Presidencia y Participacién Ciudadapa. Este deber se mantendra durante un plazo de cinco
afios desde €l conocimiento de [a informacion.

competente en materia de prot i s Enec encia; inicamente {ratard los datos

En aquellos contratos en que la prestacion del servicio de vigilancia y seguridad
conlleve la posibilidad de utilizar equipos y sistemas de seguridad dependiente de la consejeria
competente en materia de proteccion de edificios, que impliquen el tratamiento de datos de
caracter personal, la empresa contratista observara en la ejecucién del servicio lo establecido en
la Ley Orgénica 15/1 999 de 13 de 'diciembre de Proteccién de Datos de Carécter Personal y de

conforme a las instrucciones 'qiie’ reciba-de la person sponsable del tratamiento y sélo
accederd a los mismos con Tarexclusiva=finalidad deejecutar los servicios de seguridad y
vigilancia objeto de contrato. y'las actividades precisas-para-¢llo. En esta medida, el acceso no se

considera comunicac

ion de datos, siendo 1a persona responsable del tratamierito quien

decide y dispone sobre Ja utilizacién de los mlsmos

respecto de los datos de caracter personaI asi-como a no comumcarlos ni s1quzera para su
conservacion, a otra JPersonas, Cons1gu1entemente no podra d1vulgar a tercergs cualquier

aspecto o detalle de d1chos datos, i dar inform:

porcionada por la. Administracién para

cualquier otro uso no previsto en; el presente;: plicgd. Esta obligacién subsistira
permanentemente, tanto durante la v1genC1a del contrat : COMO posterlormente a su finalizacion
cualquiera que fuera la causa de su extmcmn ’

De conformidad con el articulo 9 cél_é_: la Ley Orgénica de Pr@t?é:cién de Datos, la persona

encargada del tratamiento deberd adoptar las: medidas de indole - técnica y organizativa

necesarias que garanticen la seguridad de'los dates de caracter per:
pérdida, tratamiento o acceso no autorizado, habida cuenta del ¢

nal y eviten su alteracion,
stado de la tecnologia, la

naturaleza de los datos almacenzados v los riesgos a que estan'"expuestos ya prevengan de la
accion humana o del medio fisico o natural.

15.9.- La empresa adjudicataria estard obligada a asignar para la ejecucion del contrato

a las personas cuyo nombre figuren en su programa de trabajo aprobado de acuerdo con lo
previsto en la clausula siguiente.

15.10.- El personal contratado por la empresa adjudicataria para la realizacién de los

trabajos objeto del presente contrato no tendra ninguna vinculacién laboral ni contractual con
esta Consejeria, siendo responsabilidad finica de la empresa todas las obligaciones de origen
laboral o de seguridad social contraidas con dicho personal.

15.11.- Si la Consejeria contratante apreciara la necesidad de sustituir personal adscrito

al servicio, y en tal sentido asi lo solicitara, la empresa contratista debera estar en condiciones
de proceder de forma inmediata a dicha sustitucidn, asi como a facilitar personal
complementario si debido a causas imprevistas o excepeionales hubiera que cubrir una
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Administracion con la antela
realizacion defec‘suosa o tardla

Admlmstracmn contratanic  una’
mantenimiento, conservacion y, en su caso,- sustitucién durante la vigencia del contrato
debiendo permanecer e el inmucble una vez aquél haya concluido.

sistemas normalizados de gestién ofertado
un mes antes de su finalizacion.

suplencia, reforzar €l servicio o ampliar el horario de prestacion en alguno de los locales objeto
del conirato.

15.12.- La empresa contratista no podrd cambiar o sustituir al personal adscrito al

servicio sin la expresa y previa autorizacién de la Consejeria cortratante. La sustitucién de
personal adscrito al servicio sin el previo consentimiento de la Consgjerfa contratante es causa
de resolucién del contrato. La empresa debera comunicar de inmediato y via fax a la persona
responsable del contrato o a su personal colaborador, la persona designada para la sustitucién
acompafiando los datos personales y profesionales.

15.13.- Las bolsas de horas se entenderin renovadas en caso de prérrogas, en

proporcidn a la duracion de la prorroga.

rabajos la empresa contratista necesitara algin
ontractuales, deberd solicitarlo de la
que nunca podra imputar a esta una

15.14.- Sl durante la reahzaclon de 1

contratista realiza en el inmueble
pasardn a ser propiedad de la

1nsta1adas quedan a~ empresa obligada a su

ravies dé la persona responsable dél
conségu‘ir 0 restablecer el buen

15.17.- La einjiesa contratista deberd implementar en la-ejecucion del servicio los
debiendo presentarse informe acreditativo de ello

16. PROGRAMA DE TRABA:

16.1.- La empresa adjudicataria deberd presentar un programa de trabajo en el plazo de

QUINCE (15) DIAS, contados desde el inicio de la prestacién del servicio. En el caso de que el
confrato se divida en lotes la obligacién de presentacién del programa de irabajo se entendera
referida a cada lote.

Fl programa de trabajo debera incluir los signientes contenidos minimos:

- Rutinas operativas del servicio correspondientes a cada uno de los centros a
que se refiere el contrato ordenadas cronolégicamente.

- Ordenes de puesto.

- Documentacion de control del servicio (informes diarios, de inspeccion,
supervision, etc.).

- Relacién del personal destinado a la ejecucion del contrato con inclusion de la
siguiente informacion:
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+ Vigilantes de seguridad: datos personales (identidad, edad), laborales
(personal subrogado o de nueva adscripcion al servicio, antigiiedad en
el puesto) y profesionales (TIP, licencia de armas C, trayectoria
profesional, reconocimientos).

» Jefe/a de Equipo (en su caso): datos personales (identidad, edad),
laborales (personal subrogado o de nueva ddscripeion al servicio,
antigitedad en el puesto) y profesionales (TIP, licencia de armas C,
trayectoria profesional, reconocimientos). '

* Personal intermedio (inspectores/as, supervisores/as, coordinadores/as
v similares}: datos personales (identidad, edad) y trayectoria
profesional.

* Responsables del servicio (Jefe/a de Seguridad, Director/a de
Segundad Gerente o Delegada): datos personales (1dent1dad edad) y

Prmc1pado en.su caso.

16.2.- El 6rgano de contratacmn resolvera sobre el programa de trabajo dentro del MES
siguiente a su presentacion,* pudlendo mponer fa+introducciéon de medificaciones o el
cumplimiento de determmadas prescnpclones swmpre que no contravengan las cldusulas del
contrato. ' - :

16.3.- La persona responsable del contrato o, en su defecto, ] f)e_rsona responsable de la
Administracion competente en foncion de sus atribuciones, podrd acordar no dar curso a los
correspondientes abonos hasta que la empresa contratista haya p ado en debida forma ¢l

17. OBLIGACIONES LABORALES, SOCIALES, FISCALES Y DE
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE DE LA EMPRESA CONTRATISTA

17.1.- La enii)res_a procurard que el p"ers;)nal de seguridad ésignado a dicho servicio
constituya una plantilla estable-evitando, en lamedidé de lo posible, los cambios de personal.

17.2.- La empresa quedara obligada, respecto del personal que emplee en cualesquier
fase del servicio objeto del contrato, al cumplimiento de las disposiciones vigentes en materia
laboral y de Seguridad Social, seguridad y salud laboral e higiene en ¢l trabajo, reconocimientos
medicos y prevencién de riesgos laborales, asi como de las que se promulguen durante la
gjecucion del contrato, por lo- que vendra obligada a disponer las medidas exigidas por tales
disposiciones, siendo a su cargo el gasto que ello origine.

La empresa contratista estd obligada al cumplimiento de las obligaciones aplicables en
materia medioambiental, social o laboral establecidas en el Derecho de la Unién Europea, ¢l
derecho nacional, (en particular en materia laboral, fiscal, seguridad social, seguridad y salud
laboral e higiene en ¢l trabajo, reconocimientos médicos v prevencién de riesgos laborales), los
convenios colectivos, o por las disposiciones de derecho internacional, medioambiental o social
que vinculen al Estado, y en particular las establecidas en el Anexo V de la LCSP, por lo que
vendra obligada a disponer las medidas exigidas por tales disposiciones, siendo a su cargo €l
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gasto que ello origine. En todo caso deberd cumplir las condiciones salariales de los/as
trabajadores/as conforme al convenio colectivo sectorial de aplicacion.

También estd obligada la empresa contratista al cumplimiento de la normativa vigente

en materia fiscal, integracion social de personas con discapacidad y proteccién del medio
ambiente que sé establezcan tanto en la normativa vigente como en los pliegos que rigen la
presente contratacién, siendo a su cargo el gasto que ello origine.

17.3.- A fin de dar cumplimiento a los requerimientos contenidos en la Ley 31/1995, de

8 de noviembre, de Prevencién de riesgos laborales, la empresa adjudicataria del servicio estd
obligada a colaborar en el establecimiento de los medios de coordinacién necesarios en orden a
la prevencién de riesgos laborales del personal que preste servicios en las dependencias objeto
del contrato. En especial daran traslado a sus trabajadores/as de las instrucciones ¢

informaciones que lés sean remitidas en relacmn con esta materia. Asimismo, el personal de la
empresa adjudicataria vendra obligado a partici e
simulacros se celebren en orden ala implantacion del plan de‘emergencias del centro donde se
preste el servicio, desarrollando un papel-activo-en fa puesta en. marcha del mismo. Sin perjuicio
de lo anteriormente sefialado, y en 16 que réspecta al desarrollo de las tareas que constituyen el
objeto del contrato, la empresa adjudicataria asumira: respecto al personal propio cuantas
obligaciones le imponga la citada Ley y sus-disposiciones de desarrollo, en especial en materia
de informaci6n, evaluacién de tiesgos y formacién =~

' cuantas sesiones informativas y

17.4.- La entidad ddjudicataria debers subrogarse en los Conlratos laborales del personal

adscrito a la vigilancia y seguridad de los edificios objeto del contrato, debiendo respetar Ia
normativa laboral aplicable en cada momento, sm. que pueda mincrar, durante la vigencia del
contrato, las condicipnes laborales del personal que se adseriba al mismo, atendido €l convenio
colectivo que resulte de aplicacién a las empresas de segurldad al inicio del contrato. EI
convenio colectivo Vlgente aphcable serd el senalado en el APARTADO J del cuadro-resumen.

En todo caso, en re"lacmn al régimen de subrogac1on deberd estarse a lo dispuesto en el

artfculo 130 de Ia LCSP. En cumplimiento de éste, se facilitars a las empresas licitadoras la
informaci6n sobre las condiciones de trabajo del personal al que afecte la subrogacién, que
resulte necesaria para permitir una exacta evaluacion de los costes: laborales que implicard tal

medida. A estos efectos, la empresa que viniese efectuando la prestacmn objeto del contrato v
que tenga la condicién de empleadora del personal dfectado estard obhgada a propercionar la
referida informacion a requerlmlento del organo de contraiacmn Como parte de la informacion,
en todo casoe, se debei:
convenio colectivo de ap
fecha de antigiiedad, vencimiento del contrato, salario bruto anual de cada trabajador/a, asf
como todos los pactos en vigor aplicables al personal al que afecie la subrogacion.

ubrogacioén indicandose el
, tipo de contrato, jornada ,

ciot v los detall.

En cumplimiento de lo previsto en el articulo 130 de la LCSP, la posibilidad de

obligacion de subrogacidn, se recoge en el APARTADO J del cuadro-resumen referido en su
caso a cada lote y la informacién facilitada por la empresa que viniese efectuando la prestacion
objeto del contrato deberd constar en ¢l APARTADO K del cuadroresumen, relativo a la
informacién sobre las condiciones de los contratos de los/as trabajadores/as a quienes afecte la
subrogacion, al ebjeto de permitir una exacta cvaluacion de los costes laborales.

El incumplimiento por la empresa contratista de la obligacién prevista en el articulo 130

de la LCSP dara lugar a la imposicién de penalidades dentro de los Hmites establecidos en ¢l
articulo 192 de 1a L.CSP, de conformidad con lo previsto en la cladsula 20.4 y especificado en su
caso para cada lote.
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Asimismo, y sin perjuicio en su caso de la aplicacidén de lo establecido en el articulo 44
del texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, la empresa contratista estd obligada a responder de los
salarios impagados al personal afectado por la subrogacion, asi como de las cotizaciones de la
seguridad social devengadas, atn en el supuesto de que se resuclva el contrato y aquellos que
scan subrogados por la nueva empresa contratista, sin que en ningin caso dicha obligacién
corresponda a esta ultima. En este caso, la Administracion, acreditada la falta de pago de los
citados salarios, se procedera conforme a lo previsto en el articulo 130.6 de la citada ley.

17.5.- Asimismo, durante la vigencia del contrato el personal asignado al mismo no
podrd asumir cometidos con menoscabo de su descanso laboral, salvo autorizacién expresa de la
Direccion técnica, o en situaciones de refuerzo del servicio.

17.6.- La empresa contratista ven obligada a comunicar y obtener la previa
autorizacin de la Administracion, para la adopcidon de cualquier decisién unilateral que
suponga la concesién de mejoras dividuales en las condiciones salariales del personal adscrito
al servicio. Quedan excluidas de;dicha obligacion aquellas decisioncs empresariales que tengan
por objeto cumpkir con los acuerdos dimanantes-de los conveni ectivos aplicables al sector
1 .~El incumplimiento de las
obligaciones establecidas en el apartado -anteriory-detérmyimard que la empresa contratista
venga obligada a mdemmzar ala: Adm1mstrac:1on enun fiitia equivalente al importe en que
i ' i explotamon del serv1010 una vez

contrato med1das dmgidas a promover la: 1gu ciad efectlva entre mu}eres y hombres v/o la
conciliacion de la vida fam1har y laboral%en cuyo 3mbilo de a aphcacmn esté incluido el personal
adscrito al servicio. :

17.8.- La Administracién podra en cualquier momento durante la ejecucién del contrato
exigir a la empresa confratista que acredite el cumplimiento de la obligacion de implementacion
de medidas dirigidas a promover la igualdad cfectiva entre mul ereés y hombres, v/o la
conciliacién de la Vlda laboral y familiar.

Se admitiran como formas de cumplimiento de dicho.compromiso la adhesién o
participacion formal en programas - institucionales de prombCion de la igualdad y de la
conciliacién de la vida familiar y laboral, el desarrollo y aplicacién en el seno de la empresa de
protocolos internos que compartan dichos objetivos ¢ la elaboracién y aplicacién de un proyecto
especifico para el servicio durante la ¢jecucién del contrato.

La adhesion o participacion en programas institucionales de promocion de la igualdad y
de la conciliacion de la vida familiar y laboral se acreditara mediante copia de la documentacién
oficial que refleje esa vinculacidn. En el caso de protocolos internos, se presentars un extracto
resumen que no excedera de tres paginas. El proyecto de promocién de la igualdad y/o la
conciliacién de vida laboral y familiar concebido especificamente para el servicio contratado se
recogerd sintéticamente en un documento que no podra superar las tres péaginas, y se
acompafiard de la documentacién oportuna que demuestre su aplicacién efectiva.

17.9.- A la extincién del contrato objeto de este pliego, no podra producirse en ningtin

caso la consolidacidon como personal de la Administracién de las personas que hayan realizado
la prestacién del servicio.
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18. OBLIGACIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

A los efectos establecidos del articulo 211 de la LCSP tendran la consideracion de
obligaciones esenciales del contrato las siguientes:

1.- Bl cumplimiento de las condiciones especiales de gjecucion.

2.- El cumplimiento de las condiciones establecidas en el articulo 215 2 de la LCSP en.

caso de subcontratacion parcial del servicio.

3.- La previa y expresa autorizacion de la Consejeria contratante para la sustitucién del
personal adscrito al servicio. En el caso de que las sustituciones se produzcan de forma
mlprevista y urgente cuando se haya requerido y advertido previamente por la Administracién,
sera necesario la previa comunicacién a-la persona responsable del contrato o personal
colaborador de éste. ' :

4- La apertura y mantemmwnto dtirante la mgencm del contrato de la delegacion o
sucursal abierta en el Pr1nc1pad0 de Asturiasiautorizada por el:Minisicrio del Interior en los
casos en que esté previsto legalmente.

prohibiciones que le incumben como
s de caracter.
hratera

encargado del tratamiento de -
plicgo y en la normativa vige

6.- Cumplimiento del deber de sig;go respecto a los datos o-antecedentes que no siendo,
ptiblicos o notorios estén relacionados con el objeto del contrato y de los que tenga
conocimiento ¢on OCasién del mismo. - =

7.~ El cumphmlento de:lassmstrucciones dadasspor:la persona responsable del contrato.
Sc considerara que se incumplen en el supuesto de desatenciones, obstrucciones o falta de
colaboracién reiteradas con éste de sus funciones’ dg dircecién, seguimiento, supervision,
inspeccion y control del servicio. - =

8.- El cumphmlento de la prestacion del servicio de forma continuada. Se entenderd que

los trabajos han sido abandonados por la ausencia de mas de ocho horas asi como por las
reiteradas ausencias de forma discontinfia durante la jornada laboral por parte de dicho personal,
sin que la empresa proceda a su solucion.

Se entenderd que existe incumplimientos reiterados cuando se produzcan tres veces a lo
largo de seis meses si el contrato es de duracién igual o superior a doce meses; tres veces a lo
Jargo de cuatro meses si el contrato es de duracién inferior a doce meses y superior a seis meses;
y tres veces a lo largo de tres meses si el contrato s de duracién inferior a seis meses.

9.- Cumplimiento de adscripcion de medios personales.

10.- Responder de los salarios impagades al personal afectado por la subrogacién; ast
como de las cotizaciones de la seguridad social devengadas, ain en el supuesto de que se
resuclva el contrato y aquellos que sean subrogados por la nueva empresa contratista, sin que en
ninglin caso dicha obligacion corresponda a esta ltima.

19. ABONOS A LA EMPRESA CONTRATISTA

19.1.- El precio final a abonar por la Consejeria de Presidencia y Participacion
Ciudadana vendrd detcrminado por el precio unitario ofertado por la empresa adjudicataria y el
mimero de horas efectivamente realizadas a satisfaccién de la Administracion.
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19.2.- El importe del servicio ejecutado sc abonard parcialmente mediante abonos

parciales de caracter mensual constituyendo requisito inexcusable para su tramitacion la previa
presentacion de factura expechda en legal forma y conformada por la persona responsable del
contrato o responsable superior de la Administracién competente en funcién de sus atribuciones.

En la facturacion mensual, la empresa contratista efectuara el redondeo a céntimos de

euros, respetando la legalidad vigente.

Junto a las facturas mensuales, la empresa adjudicataria presentard fotocopia de los

boletines de cotizacién mensuales a la Seguridad Social, Mod. TC-1 y TC-2 del personal que
haya realizado trabajos como consecuencia de situaciones imprevistas o excepcionales en las
que hubiera sido necesario reforzar o ampliar el servicio.

19.3.- En la factura se hara constar:

- (_')r__ganof gestor: .deb'P.r'esidéﬁEla y"'-Palticipacién Ciudadana (Cédigo

Elateria de contabilidad publica:
turias (Servicio de Gestién de la

- Organo admlmstratlvo con coinpetencms .
Intervcncmn General del Pnnqpado d

19.3.1 .- Las, facturas se presentaran a través del Punto General de Entrada de Facturas

electronicas de la .Administracion General del Estado (FACE) cuya sede electrbnica es
https://face.gob.es, siempre que se den las :glrcur_lstanmas de obligado cumplimiento establecidas
¢n la Ley 25/2013,:de 27 de diciembre, \de impulso de la factura electrénica v creacién del

registro contable de facturas en ‘el Secf
misma. No obstante lo anterior y de
de diciembre, por el que se establec
las facturas emitidas por los proveedores de’ bienés vy servici
Principado de Asturias cuyo importe sea hasta 5.000 € quedan ex

blico y 1o ‘concurran las excepciones previstas en la
formidad, con lo previsto en el Decreto 151/2014, de 29
. exclusiones a la obligacién de facturacién clectrénica,
de la Administracién del
dos de la obligacién de la

emisién en formato electrénico, pudiendo vptar por presentarlos eri los registros administrativos
correspondientes o bien en la sede electronica precitada. ;

19.4.-La Adiﬁjﬂisn*acion tendra obligacioil de abonar el precxb deniro de los treinta dias

dispuesto en el contrato de los servicios prestados.

19.5.- En caso de demora por la Administracion en el pago del precio, ésta debera abonar a

la empresa contratista los intereses e indemmizacién correspondiente de conformidad con Jo
establecido en legislacion vigente en materia de contratacién administrativa.

Para que haya lugar al inicio del computo de plazo para el devengo de intereses, la empresa

debera de haber cumplido la obligacién de presentar la factura ante el registro de 1a Consgjeria de
Presidencia y Participacion Cindadana, en tiempo y forma, en el plazo de treinta dias desde la fecha
de la prestacion del servicio.

Si la demora en ¢l pago fuese superior a cuatro meses, contados a partir del nacimiento de

la obligacidn de pago, la empresa podra proceder, en su caso, a la suspensién del cumplimiento del
contrato, debiendo comunicar a la Administracion con un mes de antelacién, tal circunstancia, a
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efectos del reconocimiento de los derechos que puedan derivarse de dicha suspension, en los
términos establecidos en la Ley de Contratos del Sector Pablico.

Si la demora de la Administracion fuese superior a seis meses, contados a partir del
pacimiento de la obligacién de pago, la empresa tendréd derecho, asimismo, a resolver el contrato y
al resarcimiento de los perjuicios que como consécuencia de ello se le originen.

19.6.- La Administracidn deberé aprobar los documentos que acrediten la conformidad con
lo dispuesto en ¢l contrato de los servicios prestados dentro de los treinta dias siguientes a la
prestacién del servicio.

En todo caso, si la empresa incumpliera el plazo de treinta dias para presentar la factura
ante el registro administrativo, ¢l devengo de intereses no se iniciard hasta transcurridos treinta dias
desde la fecha de presentacion de la factura en el registro, sifi que la Administracién haya aprobado
la conformidad si procede y efectu do el"corresponmente abono: .

20. INCUMPLINIIENT Sy DEMORA, 'I'RABAJ.S DEFECTUQSOS Y
PENALIZACIONES. ..

20.1.- La constitucidn en mora e
por parte de la Administracién.

la empresa conftratista no precisard intimacidn previa

servicios obJeto de ¢ontrato en el perlodo “dias, horas yf’o Jomadas ﬁ_]adas en el pliego de
prescripeiones tecmcas o el que en su caso fuera establecido, conllevara la deduccion del
importe correspondlente a las horas de servicio mcumphdas

empresa contrafista p dlchos mcumphmwntos “asi como, en su caso, con la resolucion del
cortrato. ) S

20.3.- Podrén ser motivo de penalizacign los 'siguientes incumplimientos y defectos en

la prestacion del servicio:

— Impago de los salarios al pers‘oflal que presta sus servicios en €l contrato que se
trate, por tilempo igual o superior a una mensuahdad tomandose como
referencla meses naturales completos.

~  Incumplimi? &1agcondicionss d¢ induniehtaria, aseo y actitud.

—  Realizacién del servicio de vigilancia en condiciones (con armas o sin armas)
distintas a las establecidas en el pliego de prescripciones técnicas por causas
imputables a la empresa contratista.

—  Falta de realizacién por causas imputables a la empresa de los servicios objeto
de contrato en ¢l periodo, dias, horas y/o jornadas fijadas en el pliego de
prescripciones téenicas, o el que en su caso fuera establecido.

—  Sustitucion de trabajadores/as adscritos/as al servicio sin la previa y expresa
autorizacion de la Consgjeria contratante.

—  Falta de comunicacién a la Direccion Técnica o personal colaborador de ésta de
las sustituciones que se produzcan de forma imprevista y urgente.

— Documentacién inexistente, incompleta o defectuosa de control del servicio.

— Cualquier otro incumplimiento del programa de trabajo.

— Incumplimiento de la obligacién de informacién sobre las condiciones de
subrogacion de los contratos de trabajo en las condiciones previstas en el
articulo 130 de la LCSP.
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- Incumplimiento de las obligaciones relativas a la subcontratacién establecidas
en el articulo 217 y previstas en. la cldusula 24.2 del presente pliego.
— Incumplimiento de la realizacion de servicios complementarios ofertados.

Asimismo, podrd dar lugar a penalizacidn cualquier incumplimiento de las condiciones
del servicio fijadas en el pliego de prescripciones técnicas, programa de trabajo o instriicciones
documentadas de la persona responsable del contrato, asi como del régimen de ¢jecucion del
contrato establecido en el presente pliego de cldusulas administrativas y resto de documentos
con fuerza contractual.

20.4.- Las penalizaciones consistirn, salvo en el primero de los motivos, en la
deduccién de un porcentaje en el importe de las facturas correspondientes a los meses en que se
tenga conocimiento del hecho que motiva la penalizacién y se haran efectivas de oficio por la
Administracion:

leport de, la factura mensual.

En ¢l supuesto de impag'o'”de log: '-'s'a'l' onal que presta sus servicios en el
confrato que se trate, por tiempe igual-o-superior -a-una mensualidad, las pénalizaciones
consistiran en la deduccion del importe”en 1as facturas correspondlentes a los meses en que la
Administracién tenga conocimiento fehaciente del i impago, independientemente del mes en que

el mismo se haya producldo y se harn efectivas de oficio por la Admmlstracmn.

® penahzacmn deduccidn del 20 % del importe dx 12 factura que corresponda.
22 penalizacién: deduccién del 40 %.
3* penalizacion:-deduceion del 60 %=

En el supuesto-de i 1 enfo de:las condiciones relatlvas a la subcontratacién
establecidas en el articulo 217 y enla-clausula 23 dél presénte pliego se impondra una penalidad
de hasta el 50 % del subcontrato, atendiendo al principio de proporc10nahdad segin la gravedad
del incumplimiento comeudo

En el supuesto de. mcumplimienfo de la realizacién d'e servicios complementarios
ofertados, las penalizaciones consistirin en una deduccién del ;importe de las facturas
correspondientes a lo%.meses en que se tenga conocimiento- del hecho que motiva la
penalizacion v se harén cfectivas de oficio por la Administracion:

1* penalizacién: deduceion del 20 % del importe de la factura que corresponda.
2* penalizacion: deduccion del 40 %.
3* penalizacién: deduccion del 60 %

No obstante lo anterior, la acumulacién en un mes de tres penalizaciones serd suficiente
para que la Administracién pueda recusar los servicios realizados en dicho periodo de tiempo
quedando exenta del pago del precio correspondiente. La recusacién se haré siempre por escrito
motivado. La empresa contratista dispondrd de un plaze de diez (10) dias a partir del dia
siguiente al de notificacién del escrito de recusacién para manifestar lo que estime oportuno en
defensa de sus derechos e infereses.

20.5.- Para que puedan surtir los efectos regulados en este pliego las penalizaciones
deberdn ser expresas y comunicarse por escrito. La empresa contratista dispondré de un plazo de
diez (10) dias habiles a partir del dia siguiente al de comunicacion de la penalidad para
manifestar lo que estime oportuno en defensa de sus derechos e intereses.
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20.6.- La aplicacién y pago de las penalidades reguladas cn esta cldusula, asi como la
recusacion de los trabajos, no excluye la indemnizacion a que la- Administracién pucda tener
derecho por dafios y perjuicios causados por retrasos o gjecucion defectuosa imputables a la
cmpresa adjudicataria. En todo caso la garantfa responderé de la efectividad de aquéllas cuando
no puedan dedugirse de los documentos de pago a la empresa contratista.

21.  PLAZO DE GARANTIA

Dada la paturaleza de las prestaciones a desarrollar, que se agotan en si mismas, 1o se
establece plazo de garantia. Una vez finalizado el perfodo de vigencia del contrato, realizadas de
conformidad todas las prestaciones objeto del servicio contratado y no existiendo
responsabilidades que se puedan exigir sobre la garantfa, se procederd a su devolucion.

22, RESOLUCION DEL CONTRATO

contrato las prewstas en los articulos 211 y 313 de
bs artlculos 213 y'313 de la citada norma.

la LCSP, temendo los c senalado,s

22.2.- Son causag dc resolucién del cgl_;tr_ato a(ft;mas de .__las previstas en los articulos 213
y 313 el incumplimiento dé Tas obligaciones esenciales. del contrato'recogidas en la clausula 18
del presente pliego. - : *

22.3.- Cuando ¢l confrato se resuelva por 1ncumphmzent0 culpable de la empresa
contratista, le serd incautada la_fian ] ademds, indemnizar a la Administracion los
dafios y perjuicios ocasionados en lo que exced el importe de la garantla itcautada.

La fijacién y valoracién de éstos se vériﬁc'aré por aquélla en resolucién motivada

atendiendo, entre otros factores, al retraso que impliguie para la inversion proyectada y a los
mayores gastos ccondmicos y administrativos gue ocasionen a la Administracion.

23.  MODIFICACIONDEEL CONTRATO

ser m0d1ﬁcad0 de acuerdo comr el articulo 203 de la LCSP,
por razones de interés piblico en los-casos’ ‘descritos en.cl APARTADO I del ¢uadro-resumen,
en los términos y condiciones establecidos en el-articulo 204, o cuando conhcurra alguna de las
circunstancias previstas en ¢l articulo 205 de la LCSP y de conformidad con el procedimiento
regulado en los articulos 191 y 207 de la LCSP.

El porcentaje méximo del precio inicial del contrato al que pueden afectar las citadas
modificaciones. sera el establecndo en el APARTADO I del cuadro—resumen estarido referido
en su caso a cada lote. -

En cualesquicra otros supuestos si fuese necesario que un contrato en vigor se ejecutase
en forma distinta de la pactada, deberd procederse a su resolucion y a la celebracion de otro bajo
las condiciones pertinentes, en su caso previa convocatoria y sustanciacion de una nueva
licitacién publica de conformidad con lo establecido en la ley, sin perjuicio de lo dispuesto en el
apartado 6 del articulo 213 respecto de la obligacién de la empresa contratista de adoptar las
medidas que resulten necesarias por razones de seguridad o servicio pablico.

23.2.- Ni la empresa contratista ni la persona responsable del contrato/direccién técnica
podran introducir o ejecutar modificacién algina en el objeto del contrato sin la debida
aprobacién previa por el ¢rgano de contratacidn y, en su caso, sin la previa autorizacion del
gasto por el érgano competente de la Administracién. Sin perjuicio de la responsabilidad que
pudiera alcanzar al personal funcionario o personas ecncargadas de la direccion, las
modificaciones en ¢l servicio que no estén debidamente autorizadas por la Administracion
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implicarédn la responsabilidad de la empresa contratista que estard obligada a asumirlas sin
abono alguno por parte de la Administracién.

23.3.- De conformidad con lo previsio en el articule 309 de la LCSP, en los casos en
que en la determinacidn del precio se realice mediante unidades de ¢jecucidn no tendrén la
consideracion de modificaciones, siempre que asi se haya establecido en el pliego de clausulas
administrativas particulares, la variacién que durante la correcta ejecucion de la prestacién se
produzca exclusivamente en ¢l nimero de unidades realmente ejecutadas sobre las previstas en
el contrato, las cudles podrén ser recogidas en la liquidacién, siempre que no representen un
incremento al gasto superior al 10 % del contrato.

23.4.- Las modificaciones deberan ser acordadas por el érgano de contratacidn mediante
la tramitacion del procedimiento oportuno, de conformidad con lo previsto en el articule 207 de
la LCSP, y lo dispuesto en los articulos 97 3 ¥ 102 del Reglamento de la Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas. El procedimicate’ deberd -incluir un tramite de audiencia a la
empresa contratisia, formah,mewen doguinenter w:.%;du:cx1Iirst'r:ezimj -~y publicarse en el perfil del
contratante y en el Diario Oficial de la Unidn EuropLa si el contrato esta sujeto a regulacion
armonizada, a excepcmnde los ¢ontratos de servicios: cnumeradm en el anexo IV, en los casos
previsios en las letras a) y b) de] pa:rtado 2 del arh,cuio 205; Cada vez que se modifiquen las
obligaciones contmctuales ; i , a la actualizacidn del
Programa de Trabajo.

24, CE-SIQ

24.1.- Los derechos y obligaciones dimanantes del contrato: podran ser ¢edidos a un
tercero, si las cualidades técnicas ¢ personales no han sido la razon determinanie de la
adjudicacion del contrato y de la cesidn no resulte una restriccién efectwa de la conipetencia dél
mercado. L

En todo cas_@ se e}ﬂglml mphmlent@"ﬁﬁ des: srﬁqulsﬁos e<:tablec1dos en el atticulo
214.2 de la LCSP. ‘

La empresa cesionaria quedari 8 brogdda .€n todos los d&fechos v obligaciones gue
corresponden a la cedente. :

24.2.- La subcontratacién pa_rmal de los servicios de wgﬂanua contratados exigira la
autorizacion previa'y expresa de la Consejeria de Presidencia y Participacién Ciudadana,
debiéndose cumplir los requisitos establecidos en el articalo 215 de la LCSP vy el articulo 14 del
Real Decreto 2364/19%4, de 9 de dlc1embr<, por el que se apru.ebw ef Reglamento de Seguridad
Privada.

La subcontratacién parcial delf servicio efectuada sin el cumplimiente de las condiciones
establecidas en el articulo 2152 serd causa de resolucidn del contrato en los términos
establecidos en el articulo 211 ) de la LCSP. La empresa contratista esta obligada a abonar a las
empresas subcontratistas el precio pactado en los plazos y condiciones establecidos en el
articalo 216,

Las Administraciones Piiblicas podrin comprobar el estricto cumplimiento de los pagos
que la/s empresa’s adjudicataria/s hayan de hacer a todas las empresas subcontratistas de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 217.1 de la LCSP. Las empresas contratisias
adjudicatarias remitirdn al dérgano de contratacion cudndo se solicite, relacién detallada de
aquelias subcontratistas que participen en ¢l contrato cudndo se perfeccione su participacién,
junto con aquellas condiciones de subcontratacién que guarden una relacién directa con el plazo
de pago. Asimismo, deberdn aportar a solicitud del 6rgano de contratacién, justificante de
cumplimiento de los pagos a aquellas una vez terminada la prestacién dentro de los plazos
legalmente establecidos en el articulo 216 de la LCSP y en la Ley 3/2004, de 29 de diciembre,
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por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales
en 1o que sea de aplicacién. Esta obligacion se considera condicién especial de gjecucion, cuyo
incumplimiento, ademas de las consecuencias previstas por el ordenamiento juridico, permitira
la imposicién de penalidades previstas en la clausula 20.3 respondiendo la garantia definitiva de
ellas,

75,  SUSPENSION DEL CONTRATO

T.a Administracién, por razones de interés piblico, podra acordar la suspension de la
gjecucién del contrato. Igualmente procederd la suspension del contrato si se diese la
circunstancia sefialada en el articulo 198.5 de Ia LCSP. A efectos de la suspension del contrato
se estard a lo dispuesto en el articulo 208 de la LCSP, asi como, en los preceptos concordantes
del RGLCAP.

Si la Administracién acordase la gsj@séégsiéggel contrato ¢ aquélla tuviera lugar por
aplicacion de lo dispuesto-¢n_gharticulo.198.5.de la_Administracién abonara a la
empresa contratista los-dafios y perjuicios efectivatnente sufridos-por ésta con sujecion a las
reglas establecidas en el artienlo 208 deta LCSP- PRI

26. ANEXOS .

- Anexo I (Anext T'bis) Tastraces Titfietitacion modelo DEUC.
- Anexo II (Ahexu 11 bis): modelo de-HojaTesumen. 5

-  Anexolll (Anéxgu IIT bis): modelo de oferta econdmica. :

- Anexo Il B {Anexu III B bis): modelo de oferta econdmica por lotes.

- Anexo IV E(Afiiéxo v bis): m@delo% de declaracion résponsable de someterse a

Tribunales espafiole 2 e

- Anexo V (Anexu V bis)zmodelode declamgig&ngsqmﬁiﬁﬁr :

- Anexo VI (Anexu VII bis) dedlaracion responsable de cumplimiento de la obligacion
de contar con un 2 % de personal con discapacidad o adoptar las medidas alternativas
para el cumplimiento de la normativa vigente en materia l%iboral, social y de igualdad
efectiva entre mujeres y hombres. S

sas vinculadas.

% .. Oviedo, 26 de octubre de 2018,
El JEFE DEL SERVICIO/DE ASUNTOS GENERALES

0 Andrés Villarmil Chamarro

(E1 presente plicgo, aprobado por resolucién de 26 de octubre de 2018, sc ajusta al contenido del Modelo de Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares para la contratacidn, por procedimiento abierto y varios criterios de
adjudicacion, del servicio de vigilancia y seguridad de edificios ¢ instalaciones pertenecientes al Principade de
Asturias, aprobado por resolucién de 6 de julio de 2018, previo informe del Servicio Juridico del Principado de
Asturias)
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ANEXO I DEUC

INSTRUCCIONES PARA CUMPLIMENTAR EL DOCUMENTO UNICO EUROPEO DE

CONTRATACION (10.4.a)

1) La presentacién del DEUC por la empresa licitadora sirve como prueba preliminar de]l CUMPLIMIENTO
de los REQ.UISTTOS PREVIOS especificados en el presente pliego parz participar en este procedimienfo dé

licitacion.

El DEUC consiste en una declaracién responsable de la situacién financiera, las capacidades y la idoneidad de las
empresas para participar en un procedimiento de contratacién pablica, de conformidad con el articulo 59 Directiva
2014/14, (Anexo 1.5) y el Reglamento de Ejecucién de la Comisidn (UE) 2016/7 de 5 de enero de 2016 que establece
el formularic normalizade del mismo y las instrucciones para su curmplimentacion,

El 6rgano de contratacién podrd hacer uso de sus facull_;:__ides de comprobacién de las declaraciones responsables.
previamente presentadas requiriendo al efecto 1a presentacion de log corrcspondlentes justificantes documentales, en

los términos del articulo 69 deda Ley 39/2‘ 5.

En cualquier caso, la presentacién del DEUC por [a empresa licitadora conlleva el compromiso- de que, en caso de

que la propuesta de adjudicacion del conirs
sustituye dé conformidad cor 10 pI‘CV]StO en la <l4ggy!

2) Formulario normalizado DEUC

recaiga

v, favor,.se aportaran los documentos justificativos a los que

El formulario normalizado, del DEUC se encuenira_a disposicid
electronicas:
hf:tps://ec.'europa.eu/g'rowthftools—databases/espd.fﬁlteg?l_ang;cs

Los requisitos que en el documento s&'declaran‘dében cumplirse;

k) Instrucciones.

so, el vitimo dia de plazo de licitacién y

subsistir hasta la perfeccién del contrato, pudiendo la Administracién efectuar ‘verificaciones en cualquier momento

del procedimiento. La: declaraclon débe e

firmada por quichi‘tengd poder suficiente para ello.

En caso de que la solvehcia o adscripeién de mriedios exigida. se_cumpla con medios externos al licitador, debera
presentarse un DEUC por el licitador y por cada uno, de losimedios adseritos a la ejecucion del contrato.

Cuando el pliego prevea la division en lotes del objeto d¢l contrato y Ios requisitos de solvencia variaran de un
Iote a otro, s¢ aportara un DEUC por cada lote'e grupo de lotes al que se aphquen ios mismos requisitos de

solvencia.

Si varias empresas concurren constituyendo una unign temporal cada una de las que la componen deberd acredltar su

Adeinas del formu]arlo o formulanos normalizados del DEUC y del compromlso de constltucwn dela UTE,

Las empresas que figuren insctit;

“ent el Registre de Licitadores v Empresas Clasificadas del Estado no estarfn

obligadas a facilitar aquellos datos que ya figuren inscritos de manera actualizada, siempre y cuando se indique dicha
circunstancia en el formulario normalizado del DEUC.

En todo caso, es el licitador quien debe asegurarse de qué datos figuran efectivamente inscritos y actualizados y
cudles no. Cuando alguno de los datos o informaciones requeridos né conste en los Registros de Licitadores citados o
ne figure actualizado en los mismos, deberd aportarse mediante la cumplimentacién del formulario.

Sobre la utilizacién del fornmulano normalizado DEUC los licitadores podrén consultar los siguientes documentos:

Reglamento (UE) n.® 2016/7 disponible en la pagina web: htfps.//www.boe.es/doue/2016/003/LOH0016-
00034.

Recomendacién de la Junta Consultiva de Contratacion Administzativa del Estado de 6 abril de 2016,
disponible en: httprwww.mirthap. gob.es/Documentacion/Publico/D.G.% 20
PATRIMONIO/Junta%20Consultiva/informes/Informes%6202016/Recomendacién%20de%201a%20JCCA
%20s0bre%20el%20aprobada¥%20el%206%20abril%20de%202016%20 3.pdf

Deberan cumplimentarse necesariamente los apartados (del Indice v Estructura del DEUQ) gque se encuentran
marcados en este anexo.
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Seccién A: MOTIVOS REF,ERIDOS A CONDENAS P

PARTE IV: CRITERIOS DE SELECCI()N

PARTE I: INFORMACION SOBRE EL PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION Y EL PODER
ADJUDICADOR (ldentificacion del contrato v la entidad contratante; estos datos deben ser facilitados o puestos por
el poder adjudicador)

PARTE II: INFORMACION SOBRE EL OPERADOR ECONOMICO

Seccion Ar INFORMACION SOBRE EL OPERADOR ECONOMICO

Identificacidii. _
Como n® de IVA se deberd indicar el NIF (ciudadanos o empresas espafiolas), €l NIE (ciudadanos
extranjeros residentes en Espafia}, y el VIES o DUNS (empresas extranjeras).

Informacidn general.
Forma de participacién.

Seccién B: INFORMACION SOBRE LOS RERESENTANTES DEL OPERADOR ECONOMICO
Representacion, en su caso {datos del representante)

Seccion C: INFORMACION SOBRE EL RECURSQ A LA CAPACIDAD DE OTRAS ENTIDADES
Recurso {Sf o No)

Secciéti D: INFORMACION RELATIVA A LOS SUBCONTRA
Subcontratacién (Si 0 No y, en caso afirmativo, indicacion de'log _

LES. Motivos referidos a condenas penales
establecidos en el art. 57, apartado 1, dela D1rect1va.

Seccién B: MOTIVOS REFERIDOS AL PAGO DE IMPUESTOS oD ﬁCOTlZACIONES A LA SEG.
SOCIAL. Pago de impuestos o de cotizacionss 4 la Seguridad Social {declira cumplimiento de
obligaciones). .

Seccién C: MOTIVOS REFERIDOS A LA INSOLVENCIA, L.OS CONELICTOS DE INTERESES O LA
FALTA PROFESIONAIL. Informacion relatwa a toda posible msolvencla, conflicto de infereses o falta
profesional.

El licitador solo cumpliniéntafé la seccién A omitienido cualquier otra seccidn de laparte IV

Seccion A: IDONEIDAD: (informaci()r;.E referida a la inscripcién en el Regisiro Mercantil u oficial o
disponibilidad de dutorizaciones habilitantes}.

PARTE V: REDUCCION DEL NUMERO'DE CANDIDATOS CUALIFICADOS.

PARTE VI: DECLARACIONES FINALES (declaracion responsable de veracidad y disponibilidad de documentos
acreditativos de la informacion facilitada, y consentimiento de acceso a la misma por €l poder adjudicador)

(Lugar, fecha, firma del licitador y sello de 1a empresa)
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ANEXO 11

MODELO DE HOJA-RESUMEN

ASPECTOS TECNICOS OBJETO DE EVALUACION DE FORMA AUTOMATICA
(CLLAUSULA 10.5.2)
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ANEXO III

MODELOQO DE OFERTA ECONOMICA

D/D? rieeeerennaamneraeranesrerranns it rece e e e ar e et eeveeenenenns eereeeeeaie COTL
domicilio €N .cvcvvnieniinaniianae calle .o eVesreeeEe et e rae e et e e e e e aarearenna s e n e er s e me e snnee
Y NIF NOIMETO cvveierarremcceecrssiirensesnsnesnssenrnns , en nombre propio o en representac1on de 1a
EITIPTESA 1vvveererenseesiomeraemtssisssssasansrsrmrsnsassessesasaas con domiCilio €0 oo .
CAILE oo eee i eteeee e s ssemb e es et aseb e er e s s e s evmas pesuensiessessisinnssaeneseniursnarsnivarsnre (OB reasieseneasies
tElEfON0 woveevieeree e Y NIF oo eeeraneereeeeraasrrenens . en posesion de su

plena  capacidad de obrar, se obliga a ejecutar el  servicio de

, re el Valor Anad1do conforme a los pliegos de
clausulas y demigs condidipnes del contrato declara conocer.

ta presente ofelta 1as obligaciones derivadas
de las disposiciones Vlgentes en -materia - de- fiscalidad, proteccion del medio ambiente,
proteccion. del empleo ipualdad “de género, nes de trabajo, prevencion de riesgos
laborales e insercion social de las personas con discapacidad.

Se ha tenido en cuenfaen: la-elaboraciomn

)27 R UUUUURURTURRUTOVURTURY TUUNT « |- S OO de 20........

FIRMA
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ANEXOIII B

MODELO DE OFERTA ECONOMICA (Lotes)

DD e e et beat et e eee e tenvireerins con
domicilio en .....ccvveveererenns Calle oo, Cirereae e ettt ben e ne s s e rreans y
NIF NOMEI0 ooiiciveieierrirereriseesersesssrearessioens , cn nombre propio o en representacién de la
(513015 €22 RO et e nes con domicilio en ..o ,
CALIE ettt bbbt b e e s en s nneee CPuiiecincsie e
teléfono .o..ecevei, Y NIE e feremesienearens en posesion de su

plena  capacidad de  obrar, se oblign ~a  gjecutar el  servicio de

Se ha tenidojen ‘cuenta ¢n la claboracion de Ta preséiitéotéia Jas obligaciones derivadas
de las disposiciones vigentes en materia- de. fiscalidad, proteccién del medio ambiente,
proteccion del empleo igealdad de género, cond1010nes de trabajo, prevenciéon de riesgos
laborales e insercion social de las personas.con

FIRMA
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ANEXO IV
MODELQ DE DECLARACION RESPONSABLE DE SOMETERSE A TRIBUNALES
ESPANOLES
| B0 D OOy OO OO PRGOSOt eveeerarreneaneas crvimreeeeeeeetberes con
domicilio €N .errcvieennnicnreeens , CAllE i s e v DNI
534 =14 s JOOUUO SO R , en nombre propio o en representacion de la empresa

..................................................................................................................... con domicilio en

indirecto pudieran surgir del. con
extranjero que pudiera corresponder alk

la jurisdiccién de los Juzgados y
ncidencias que de modo directo o
su caso, al fuero jurisdiccional
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ANEXOV

MODELO DE DECLARACION SOBRE EMPRESAS VINCULADAS

D DD e s con DNI
I e, con d0m1c1ho o RS e etieraneaaaaaa, , en

Que la emp

dq;m@ntqgr;ia’ “dependientes que cons la presente licitacion son
las siguientes: S

Empresa dominante: _' i (concurre/no concurre) 1

Empresas dependientes-que
concurren a la licitacidn:

(Lugar, fecha, firma del licitador y sello de la emptesa)

1 Se identificara en todo caso, aunque no concurra a la licitacidn. Su concurrencia o no se indicara
expresamente.
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ANEXO VI

MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE RELATIVA A HALLARSE AL CORRIENTE
DEL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION DE CONTAR CON UN 2 % DE PERSONAL
CON DISCAPACIDAD O ADOPTAR LAS MEDIDAS ALTERNATIVAS
CORRESPONDIENTES AL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ESTABLECIDAS
EN LA NORMATIVA VIGENTE EN MATERIA LABORAL, SOCIAL Y DE IGUALDAD
EFYECTIVA ENTRE MUJERES Y HOMBRES

| DI 5 OO PV , con DNI
IO e e e , en nombre propio o en representacidn de la  empresa
U . con NIF

- Que la empresa a la que representa eémplea.a {(Marque la casilla que corresponda):

[ cun_;_ple con. %f!",?bﬁgacjgﬁn de'“':
discapacidad, establecida por el R

con dis

g cumple las medidas alternativas previstas en el ReaI_chireto 364/20035, de 8 de abril,

por ¢l que se'tegula el cumplimiento alternativo: cori caracter excepcional de la cuota de
reserva 4 favor de trabajadores con discapacidad.

- Que la empresa a la que representa, cumple con las disposiciones vigentes en materia laboral y social.
- Que la emupresa a la que répresenta (marque la casilla que corresponda):

O emplea a méas de 250 trabajadoresfas y cumple con lo establecido en el apartado 2 del
articulo 45 de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres
y hombres, relativo a Ia elaboracién y aplicacion de un plan de igualdad.

O emplea a 250 ¢ menos trabajadores/as y en aplicacién del convenio colectivo aplicable,
cumple con lo establecido en el apartado 3 del articulo 45 de la Ley Organica 3/2007, de 22
de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, relativo a la elaboracion y
aplicacion de un plan de ignaldad.

1  en aplicacién del apartado 5 del articulo 45 de 1a Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para
la igualdad efectiva de mujeres v hombres, la empresa no estd obligada a la claboracion e
implantacion del plan de igualdad.

{Lugar, fecha, firma del licitador v sello de la empresa)
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INSTRUCCIONES PA RELLENAR FL, DOCUMENTU EUROPEU UNICU DE CONTRATACION {10.4.2

ANEXU I (bis) MODELU DEUC

1) La presentacién del DEUC pela empresa licitadora val como prueba preliminar de] CUMPLIMIENTU de

los REQUISITOS PREVIOS especificaos nesti pliegn pa participas nestl procedimientu de Hicitacién,

El DEUC consiste nung declaracion responsable de la situacion financiera, Ies capacidaes y la idoneidd de les
empreses pa participar nun procedimientu de coritratacién piblica, d*alcuerdu col articulu 59 Directiva 2014714,
{Anexu 1.5) y el Reglamentu d’Execucién de la Comision (UE) 2016/7 de 5 de xineru del 2016, qu’establez ¢l so
formularin normalizéu y les instrucciones pa rellenalu.

L’6rganu de contratacién va poder usar les sos facultaes de comprobacion de les declaraciones responsables
presentaes previamente riquiendo al efectu la prcsentacmn de los xustificanfes documentales correspondientes, nos
términos del articulu 69 de 14 Llei 39/2015. 5

En cualquier casu, la presentacion del DEUC_;porEmpresa llicita;iera mphca’l compromisu de que, en casu de que la

propuesta d’axudicacion del Contratu recaiga al so favor, \Z
sustituye d’alcuerdu colo previsto na clausula 2.3.2.

c¥ehtase log documentos xustificativos a los que

2) Formulariu normaliziu DEI]C

El formulariu normalizdu del DEUC atopa
electroniques:

afdispbs'icién dé*'les empreses llicitadores nestes direcciones

hitpa:/ec.europa.ew/ s{rox&%‘fvtoois—databasesf espdfﬁltcr(’lazlg—cx

Mentanto nun seva pesible la so tramltacmn electromca, ha Qreseutase en formatu papel firmau.

3) Instrucciones,

Los requisitos que nel documentu se declaren tienen que se cumplir, en tou casu,
subsistir hasta Ia perfeccién del contratu, pudiendo 1’ Alministracion efectuar verift

Beel _tnnu dia de plazu. de Nicitacion y
iones en cualquier momentu def

procedimientu. La declatacién tien-que tar firmada por quien tengz poder abonidu pé €50.

En casu de que la solvencia o-adscripcién de medios esixida se cump.
presentase un DEUC pol Hicitidor: -y por-catn de los.medios adscritos :
Cuando’l pliegu preves la-divisién en Holes del oxetu del contratuly

on’ medios esternos al icitador, ha
“ucionidel contratu.
reqmsltos de solvencia variaren d’un

llote a otru, ha presentase ud DEUC potcada llote o grupu dellotes al que s ’apliquen los mesmos requisitos de

solvencia.

Si delles empreses concurren constltuyendo una unién temiporal, catina de les que la componen ha acreitar la. so
personalida, capacidd y solvencia, presentando toes y catina d’elles-un formulariu normalizau del DEUC.

Amas del formu]anu o formularios normalizaos del DEUC y del compromisu de constitucion de la UTE, nel so-casy,
nel sobre n." UN ha incluyise la déclardcidon de los ihmtadorcs de la so pertenenma D 0N & Un grupy empresarial,
d’alcuerdu col modelu dél Anexu IV.

Les empreses que figuren inscrites en Rexi
4 facilitar aquellos datos que ya figlirer insci

Llicitadores y Empreses Clasificaes del EstAu nun van tar obligaes
de manera ‘actualizadd, sisipre v cuando s *indique esa circunstancia

nel formularin normalizéu del DEUC.

En tou casu, ye'l llicitador el que tien que s’ascgurar de qué datos figuren efectivamente inseritos y actualizaos y
cudlos non. Cuando dalgin de los datos o informaciones riquios mm conste nos Rexistros de Llicitadores mentaos o
nun figure actualizdu nellos, han presentase rellenando’] formulariu.

Sobre I'usu del formuldrin normalizén DEUC les empreses llicitadores van poder consultar estos documentos:

Reglamentu (UF) n." 2016/7 disponible na paxina web: https://www.boe.es/doue/2016/003/L.00016-00034.
Recomendacion de la Xunta Consultiva de Contratacién Alministrativa del Estiu de 6 abril del 2016,
disponible en: http:www.minhap.gob.es/Documentacion/Publico/D.G.% 20

PATRIMONIO/ Junta®20Consultiva/informes/Informes?202016/Recomendacion%20de%20a%20JCCA
%20s0bre%20e1%20aprobada%:20el%206%20abril %20de%202016%20 3.pdf

Han reflenase necesariamente los apartaos {del indiz y Estructura det DEUC) que s’afopen marcaos nesti Anexu,

PARTE I:

INFORMACION SOBRE’L PROCEDIMIENTU DE CONTRATACION Y EL PODER

AXUDICADOR (Identificacion del contrate y la entidd contratante; estos datos han facilitase o ponese pol poder

axudicador)

PARTE II: INFORMACION SOBRE L’OPERADCOR ECONOMICU
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Seccién A: INFORMACION SOBRE L*OPERADOR ECONOMICU
- Identificacion
Como n." ’TVA ha indicase’] NIF (cindadanos o empreses espafioles), el NIE (ciudadanos estranxeros
residentes n’Espafia), y el VIES o DUNS (empreses estranzeres).
- Informacién xeneral
- Forma de participacidn

Seccién B: INFORMACION SOBRE LOS RERESENTANTES DEL OPERADOR ECONOMICU
Representacion, nel so casu (datos del representante)

Seccién C: INFORMACION SOBRE’L RECURSU A LA CAPACIDA D’OTRES ENTIDAES
Recursu (Sio Non)

Seccién D: INFORMACION RELATIVA A 1.OS SUBCONTRATISTES

Subcontratacién (S{ o Non y, en casu afirmativu, indicacién de los subcontratistes conocios)

PARTE II: MOTIVOS D’ESCLUSION (nel serviciu electrénicu DEUC los campos de los apartacs A, By C
d’esta parte vienen por defectu col valor Non' y tienen-la, utilid4 de que 1’operador pueda comprobar que nun s aiopa
en causa de prohibicion de contratar o que, nel casd d’atopase en dalguna, pue xustificar la escepcidn)

- Seccidn A: MOTIVOS KEFERIOS A CONDENES PENALES Motwos teferios a condenes penales
establecios i’art, 57, apartau 1 de la Directiva. 1

- Seccion B: MOTIVOS REFERIOS AL PAGU D’ IMPUESTOS 0. DE COTIZACIONES A LA SEG.
SOCIAL. Pagu d’1mpuestos o de cotlzacmnes a la Segiirida Social (declara cumplimientu d’obligaciones).

- Seccidn C: MOTIVOS REFERIOS A LA INSOLVENCI.A, LOS CONFLICTOS D’INTERESES O LA
FALTA PROFESIONAL. Informacién relativa a toa posﬁ)le insolvencia, conflictu d’intereses o falta
profesional. e . .

- Seccién D: OTROS MOTIVOS D'ESCLUSION QUE TEAN PREVISTOS NA LLEXISLACION
NACIONAL. Motivos d’esclusion puramente nacionales (si los hai, declaracion al respective):

PARTE IV: CRITERIOS DE SELECCION

El licitador solo cumplirrientaré la seccion A omitiendo cualquier otra seccign de laparte IV

nformagion referida-a.la inscy
) hablhtanteﬁ)

- Seccién A: IQONEJH’

en ‘f_:l Registro Mercantil u oficial o
disponibilidad de e’iﬁtonz ;

PARTE V: REDUCCION DEL NUMBERU DE CANDIDATOS CUALIFICADS

PARTE VI: DECLARACIONES FINALES (declar_am_on responsable de veraci disponibilida de documentos
acreitativos de la informacidn facilitada, y consentimiéntn d’accesu a la mesma pol pczg;ler axudicador)
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ANEXU I (bis)

MODELU DE FUEYA-RESUME

ASPECTOS TECNICOS OXETU D’EVALUACION DE FORMA AUTOMATICA
(CLAUSULA 10.5.2)

n de servicios complementarios

] ,;Sigféfe I Ampliaci_éntd’e q;)bert
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ANEXU I (bis)

MODELU I’UFIERTA ECONOMICA

D/DR et re s s e es s r e s s e et v wiene COI
domiciliu en ...ccoeireeevinnes Cal ereereeeerene eeteneertebeseetEe e s et ent e st ba et e st e ke r e e me e nn s ere s erent y
NIF nOmbert ...oeveeeeerreeeeneensieenescssrrsreens , €0 nome propiu © en representacion de la
EIMPIESA «.oereeeereeeceeessaserasieenseescsienenensennneneeenr. CON doOMiCIliv €0 ...oo.. vt e b ts A s b et ,
CAL  crverrseinererenerenisstesrsnbrenesmsseresasrassens wriretrenperereresreninnine
telefonu en posesion de la so
capacida el serviciu

.......................................................................... pol
v letra)

. % en conceptu del
Impuestu sobre’l Valor Anedm d’alcuerdu coios phegos de clausules y demas condiciones del
contratu, que declara conocer

Na proposicién economica tuviéronsesenteuenta pa la ellaboracién de la ufierta les
obligaciones derivaes de les disposiciones-vixentessen'materia de fiscalida, proteccion del mediu
ambiente, proteccion del empléu, igualdd de- xéperu condiciones de trabayu, prevencién de

i n discapacida

B oo B € e eeeerieennienn L 200

FIRMA
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ANEXU III B (bis)

MODELU D’UFIERTA ECONOMICA (Llotes)

D/DE et feesrerenssinaee SRR con
domiciliu en ...ccocevvreenninnee CAL woveemememeemeaemeaemeaererer e e s e et n e ettt bbb bemne s e enseneees e e e aienaen y
NIF mImber ........cccoeoivcirrererencnrssnneneenneenns, €1 NOME Propin o0 en representacmn de la
511110301 O hemcnremesteceonsraseenesstereeniarini con domicilin €10 ....cccecciverirerrecee et e,

..................................................... en posesion de la so
el serviciu de

de (en cifra y letra)
e ‘ : . % en conceptu
del Impuestu sobre’l Valor Anedlu d alcuerdu colos phegp de clausules v demas condiciones.

Pa la ellaboracion d’esta ufierta tuviétonse en cuenta les obligaciones derivaes de les
dlSpOSIClOIlCS v1xentes en materia de proteccmn del empléu, condiciones de trabayu vy

FIRMA
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ANEXU IV (bis)
MODELU DE DECLARACION RESPONSABLE DE SOMETESE A TRIBUNALES
ESPANOLES
DUDE e reeana NSUSUUROROY. eiresiameatearereearsesenas teeeeesreenntansens — con
domiciliu €N ..ovvivvreercernenns CRL tvvrrrrrirneneseeamtereeassesaesiveransesreeses eeeeereneeteneas e beeeereeeerebebbannsenees ¥y
NIF nimbermt ..o , n nome propiu o en representacion de la
................ crereneneerenensnrnnsnrersasianseensiesiars CON QOMCIITG €T +ovovvirvnsresrmirricecec sy

Que la empresa a la que fepreseﬁtdi_;sométﬁSe a la xurisdiccion de los Xulgaos y

Tribunales espafioles de cualquier orde; pa tolés. ineidencics-que de manera directa o indirecta

pudieren surdir del contratu, con renuncia, nel's
pudiere corresponder a la empresa Hicitante.

=al fuern xurisdiccional estranxeru que

B oo ioeomnebeseeeeee i aneny Brevareneenens G671

(L]llgar’ fechs, it

i del Nlicitadory sellu de la empresa)
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ANEXU V (bis)

MODELU DE DECLARACION SOBRE EMPRESES VINCULAES

D'/Da ................. U con DNI 0" ..,

Qu’a la llicitacién convoca
pa la contratacién del serviciu dk
presentando delles pr0p051<:10n
Codigu de Comerciu,

Empreses depend1entes que =k
concurren a la Hicitacion:

(Llugar, fecha, firma de] llicitador y sellu de la empresa)

2 Ha identificase en tou casu, anque nun concurra a fa licitacion. La so concurrencia o non ha indicase
espresamente,
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ANEXU VI (bis)

MODELU DE DECLARACION RESPONSABLE RELATIVA A TAR AL CORRIENTE
DEL CUMPLIMIENTU DE LA OBLIGACION DE CUNTAR CON UN 2 % DE
PERSONAL CON DISCAPACIDA O ADOPTAR LES MIDIES ALTERNATIVES
CORRESPONDIENTES AL CUMPLIMIENTU DE LES OBLIGACIONES
ESTABLECIES NA NORMATIVA VIXENTE EN MATERIA LLABORAL, SOCIAL Y
D’IGUALDA EFECTIVA ENTE MUYERES Y HOMES

| 3 A D OOV VTN , con DNI
TSP , €en nomeproplu 0 en representacion de la empresa
con NIF

d1scapa<:1da y de. la $0 mclusmn somal

O cumple les mldlesa,lternatwesprev1stes en Real Decretn 364/2005, de 8 d’abril,
pol que se regula’lcumplimientualternativu con calterescepcional de la cuota de
resefva a favor 'de trabayadores con dIScapam A .

- Que la empresa a la que represerita cumplc coles d1sposmlones leentes en materia. llaboral y
social.
-Quela empresaala que representa (marque 1o que comrespuenda):

O emplea a més de 250 trabayadores y cumple coloestablecion’apartdu 2 del articulu 45 de
la Llei Orgénica 3/2007, de 22 de marzu, pa la igualda efectiva de muyeres y homes,
tocante a la ellaboracién y aplicacién d’un plan d’igualda.

O emplea a 250 o menos trabayadores y n’aplicacién del conveniucolective aplicable,
cumple coloestablecion’apartdu 3 del articulu 45 de la Llei Orgénica 3/2007, de 22 de
marzu, pa la igualdd efectiva de muyeres y hombres, tocante a la ellaboracion y
aplicacion d’un plan d’igualda.

O n’aplicacion del apartiu 5 del articulu 45 de la Llei Orgénica 3/2007, de 22 de marzu,
pa la iguald efectiva de muyeres y homes, la empresa nunta obligada a la ellaboraciény
implantacién del plan d’igualda.

(Sitiu, fecha, firma del llicitador y sellu de la empresa)

Calle Fduardo Herrera “Herrerita”, sfi- Ala Este, Planta 3* - 33006 - Oviedo. 66



